1. KONSTYTUCJA JAKO NADRZĘDNY AKT NORMATYWNY PAŃSTWA. TRÓJPODZIAŁ WŁADZY W RP 
KONSTYTUCJA RP 
- Podstawą funkcjonowania RP jest konstytucja z 2 IV 1997 r. Była ukoronowaniem przemian politycznych z obrad „okrągłego stołu” z 1989 r.  (6 II – 5 IV – pomiędzy stroną rządową tj. PZPR, SD, ZSL,  Stowarzyszenie PAX, OPZZ a stroną opozycyjno-solidarnościową). Konstytucja to ustawa zasadnicza – najważniejszy dokument w państwie. Polska była pierwszym w Europie a 2 na świecie krajem, która dawniej przyjęła konstytucję. Nasza konstytucja jest zgodna z międzynarodowymi dokumentami jak np. Europejska Konwencja o ochronie praw człowieka i podstawowych wolności. 

- Konstytucja zawiera najważniejsze zasady działania państwa i demokracji: suwerenności ludu (mówi, kto sprawuje władzę, tj. kto jest suwerenem – czyli naród, rządzący pośrednio – przez swoich przedstawicieli i bezpośrednio – w drodze referendum lub obywatelskiej inicjatywy ustawodawczej), trójpodziału władzy (równoważenia się władz – chroni obywatela przed władzą autorytarną), wolności praw człowieka i obywatela (zakłada nadrzędność interesów jednostki). 

- Inne ważne zasady to np. praworządności (fundamentalna zasada państwa demokratycznego – na jej czele stoją sądy, NIK, RPO etc. – gdy łamane są prawa i wolności obywatelskie oznacza to, że zasada rządów prawa nie jest respektowana) oraz pluralizmu (oznacza możliwość istnienia i poszanowania w danym społeczeństwie różnych poglądów polit. idei, obyczajów etc.) Nasza konstytucja zawiera pełny katalog praw człowieka zgodny z międzynarod.dokumentami jak np. Powszechna Deklaracja Praw Człowieka czy Karta Praw Podstawowych UE. 

WŁADZA USTAWODAWCZA
- Sejm i senat wybierane na 4 letnią kadencję w wyborach powszechnych. Podstawowe funkcje władzy to: a) ustrojodawcza : sejm i senat mogą dokonać zmian w konstytucji po przyjęciu ustawy uchwalonej w jednakowym brzmieniu, b) ustawodawcza: sejm i senat uchwalają ustawy, c) kreacyjna: sejm uczestniczy w powoływaniu rządu, tj. wybiera sędziów TK i TS, powołuje na wniosek prezydenta prezesa NBP a za zgodą senatu powołuje prezesa NIK i RPO, d) kontrolna: sejm kontroluje rząd poprzez uchwalenie wotum zaufania lub nieufność do RM w całości lub dla osobnego ministra, kieruje do członków zapytania i interpelacje poselskie, udziela RM absolutorium

- ZN – to wspólne obrady sejmu i senatu pod przewodnictwem marszałka sejmu (a gdy go nie ma – to marszałka senatu). Zbiera się w celu odebrania przysięgi do nowego prezydenta, postawienia go w stan oskarżenia przed TS, uznania jego trwałej niezdolności do pełnienia służby czy wysłuchania jego orędzia do ZN

WŁADZA WYKONAWCZA – u nas jest dualizm tej władzy: pełni ją prezydent i RM (rząd)

- Prezydenta wybiera się na 5l. Kadencję w wyborach powszechnych, równych, tajnych, bezpośrednich z możliwością wyboru ponownego tylko raz. Posiada 1) uprawnienia wobec rządu (powołuje RM, dokonuje na wniosek premiera zmian w składzie RM, występuje z wnioskiem do sejmu o pociągnięcie członka rządu do odpowiedzialności przed TS, zwoływanie Rady Gabinetowej (RM pod przewodnictwem prezydenta), 2) władzy sądowniczej i prokuratury (powołuje sędziów na wniosek KRS, powołuje prezesa NSA, Sądu Najwyższego, TK oraz jednego członka KRS, powołuje Prokuratora Generalnego i 1 członka Kraj.Rady Prok.), 3) w zakresie stosunków zagranicznych (reprezentuje państwo w stos. międzyn., zatwierdza i wypowiada um. międzyn., mianuje i odwołuje ambasadorów, przyjmuje listy uwierzytelaniające i odwołujące przedstawicieli dyplomat. innych państw), 4) w stosunkach z parlamentem (zarządza wybory, zwołuje pierwsze posiedzenie, ma prawo inicjatywy ustawodawczej, ma prawo weta zawieszającego w stosunku do ustaw, podpisuje ustawy i zarządza ich publikację w „Dzienniku Ustaw RP”, skraca kadencję sejmu, występuje z wnioskiem do sejmu o powołanie prezesa NBP), 5) tradycyjne (ma prawo łaski, nadaje obywatelstwo polskie i ordery np. Orła Białego czy Virtuti Militari), 6) w zakresie bezpieczeństwa (najwyższy zwierzchnik nad armią, zarządza wprowadzenie stanu wojny, wojennego czy wyjątkowego jeżeli Sejm nie może się zebrać, zarządza powszechną lub częściową mobilizację i wydaje decyzję o użyciu armii do obrony kraju) . Siedzibą głowy państwa jest Pałac Namiestnikowski. 

- Prezydenci II RP to: G.Narutowicz, S.Wojciechowski i I.Mościcki. Następnie w RP w l. 1945 – 52 B.Bierut. W PRL i RP w l. 1989-1990 –  Jaruzelski. W III RP :  Wałęsa od 1990-1995, A.Kwaśniewski w l. 1995 – 2005, L.Kaczyński w l. 2005 – 2010 i B. Komorowski w l. 2010 – 2015. Ostatni na emigracji to R.Kaczorowski a pierwszy W.Raczkiewicz. 

- RM tworzy prezes (premier) i ministrowie. Mogą też być w nim wicepremierzy i przewodniczący określonych w ustawie komitetów. RM uchwala m.in. projekt ust. budżetowej czy ogólnie kieruje obronnością i stosunkami międzynarodowymi. 

WŁADZA SĄDOWNICZA 
- Sprawują ją sądy i trybunały  (TK i TS) wydające wyroki w imieniu RP. Wymiar sprawiedliwości sprawują Sąd Najwyższy, sądy powszechne(apelacyjne, okręgowe, rejonowe),administracyjne(NSA oraz wojewódzkie sądy adm.)oraz wojskowe (okręgów wojskowych i garnizonowe). 

SAMORZĄDY 
- Zadania z zakresu władzy publicznej realizują samorządy terytorialne, którego podstawową jednostką jest gmina a jej władze to rada gminy (organ uchwałodawczo-kontrolny) i oraz wójt, burmistrz lub prezydent miasta (wykonawczy). Wyżej stoi samorząd powiatowy z odpowiednio jak wyżej Radą Powiatu i Zarządem Powiatu. Najwyżej stoi samorz.wojewódzki  z sejmikiem wojewódzkim i Zarządem Województwa. Samorząd terytorialny zarządza m.in. infrastrukturą społeczną i techniczną. 
2. MŁODY OBYWATEL W URZĘDZIE
CZYM JEST PAŃSTWO?
- Państwo jest organizacją przymusową. Więź prawna (obustronna – jednostka ma prawa i obowiązki, ale państwo też względem nas), która łączy jednostkę z państwem i z której wynikają określone prawa i obowiązki jednostki to obywatelstwo.  Państwo oczekuję wypełniania obowiązków i praw (np. podatki), a my mamy zagwarantowane w konstytucji prawa i wolności. Obywatel poza granicami kraju może liczyć na opiekę konsularną i dyplomatyczną (np. ambasada, która jest stałym przedstawicielstwem). 

ZASADY OBYWATELSTWA POLSKIEGO
- Kwestię obywatelstwa reguluje konstytucja i ust. o obywatelstwie polskim z 15 II 1962 r.  Obowiązuje zasada ciągłości obywatelstwa – tzn. obywatelami są Ci, którzy nabędą obywatelstwo na podstawie obowiązujących w danym czasie przepisów (nie tracą go, jeśli przepisy się zmienią) oraz wyłączności (nie można być jednocześnie obywatelem innego państwa) a także równouprawnienia małżonków w obywatelstwie (małżeństwo nie pociąga za sobą zmiany obywatelstwa współmałżonka). W Polsce nabycie obywat. przez urodzenie odbywa się na zas. prawa krwi (niezależnie od miejsca urodzenia), czyli co najmniej jedno z rodziców musi być Polakiem (odmiennie – w USA, gdzie obowiązuje zas. prawa ziemi). Zatem Polak urodzony w USA (gdy rodzice przebywają tam czasowo) może mieć podwójne obywatelstwo.  Zaś, gdy w Polsce urodzi się (nie w ambasadzie) dziecko Amerykanom, ma ono status bezpaństwowca (apatrydy) i rodzice dopiero składają wniosek o obywat. Prawo ziemi stosuje się w Polsce posiłkowo (gdy rodzice są nieznani lub nie mają obywat.). Obywat. może też dostać cudzoziemiec na jego wniosek (do wojewody lub konsula – poza granicami RP; taki wniosek trafia do MSW skąd zaopiniowany do Prezydenta, bo on ma prawo nadawania obywat.), gdy spełni pewne warunki (5 lat pobytu na podstawie zezwolenia na osiedlenie lub posiadanie prawa stałego pobytu lub 3 lata w małżeństwie z Polką/Polakiem i zezwolenie na pobyt). Obywat. może też dostać  cudzoziemiec na pobyt rezydenta długoterminowego UE (taki status można dostać po 5 l. nieprzerwanym pobycie). Prawo opcji mają dzieci, które obywat. utraciły na skutek oświadczenia woli rodziców, ale które gdy kończąc 16 rok (ale przed upływem 6 mies. od dnia osiągnięcia pełnoletności) złożą taki wniosek.  Obywatelstwo można też stracić– obecnie konstytucja mówi, że tylko jeśli ktoś zrzeknie się go. 

OBYWATELSTWO UE
- Ustanowione traktatem z Maastricht z 1993 r.  - uzupełnia obywat. narodowe  a jego symbolem jest paszport. Daje on możliwość swobodnego podróżowania w strefie Schengen (ustanowionej z 1985 r.), w której obecnie jest 22 państw (z wyj. Wlk.Brytanii, Irlandii, Cypru, Bułgarii i Rumunii).  Do układu przystąpiły też państwa spoza unii: Islandia, Norwegia, Szwajcaria oraz Lichtenstein, Monaco, San Marino, Watykan.  Obywatele UE mają bierne i czynne prawo wyborcze do PE, prawo do opieki dyplomatycznej i konsularnej (w dowolnym kraju członkowskim). W przypadku nieprawidłowego funkcjonowania instytucji UE można złożyć skargę do Europ.RPO. Można też składać petycję oraz prawo dostępu do dokumentów instytucji europ. (muszą być udostępnienie w jęz. wnioskodawców).

UZYSKIWANIE PODSTAWOWYCH DOKUMENTÓW

OBOWIĄZEK MELDUNKOWY
- Można mieć jedno miejsce pobytu stałego i jedno miejsce pobytu czasowego.1 stycznia 2016 roku obowiązek meldunkowy został zniesiony.Wraz z wejściem w życie nowych przepisów będziemy posługiwać się jedynie pojęciem miejsca zamieszkania - jest ono rozumiane jako miejscowość, w której osoba przebywa z zamiarem stałego pobytu.

DOWÓD OSOBISTY
- Od 18 roku życia (bezpłatnie). Możesz to zrobić w dowolnym UG, niezależnie od adresu zameldowania. Wniosek o dowód możesz złożyć także przez internet.Wniosek o dowód może złożyć każdy, kto: a) kończy 18 lat za mniej niż 30 dni, b) jest polskim obywatelem, który mieszka za granicą, c)  jest rodzicem, opiekunem prawnym albo kuratorem i składa wniosek w imieniu: dziecka do 18. roku życia (jeśli składasz w urzędzie wniosek w imieniu dziecka, które ukończyło 5 lat, dziecko musi przy tym być; sprawdź, jak uzyskać dowód osobisty dla dziecka), d)  innej osoby całkowicie lub częściowo ubezwłasnowolnionej.NIE MUSISZ wymieniać dowodu, jeśli zmienia się twój adres zameldowania albo nazwa urzędu, który wydał twój dowód.

PASZPORT

- Koszt 140 zł (ulgi 50% i 75% - wiek poniżej 26 l i Karta Dużej Rodziny). Wniosek z punkcie paszportowym Urzędów Wojewódzkich (B-B. ul. Piastowska 40).  Czeka się tak jak na dowód tj. do 30 dni. 

REJESTRACJA POJAZDÓW

3. WYBORY I REFERENDA Z UDZIAŁEM OBYWATELI 
BIERNE I CZYNNE PRAWO WYBORCZE
- Nasza konstytucja daje obywatelom prawo do: życia publicznego, możliwość zrzeszania się w partie polityczne, organizacje społeczne (związki zawodowe, stowarzyszenia), organizować wystąpienia i wysyłać listy oraz petycje do władz. Najważniejsze referenda to w sprawie przyjęcia konstytucji z 25 V 1997 r. oraz przystąpienia do UE z 7-8 VI 2003 r. Referenda mogą być ogólnokrajowe jak i lokalne. 

- Czynne prawo wyborcze ma każdy, kto najpóźniej w dniu wyborów kończy 18 l. (nie mają go osoby ubezwłasnowolnione, czy pozbawione go orzeczeniem TS lub prawomocnym orzeczeniem sądu). 

- Bierne prawo mają osoby posiadające czynne prawo i mające odpowiedni wiek (rady gminy, powiatów i sejmików wojewódzkich od 18 l., do Sejmu RP i PE od 21 l., na wójta, burmistrza lub prezydenta miasta od 25 l., do Senatu od 30 l., na Prezydenta RP od 35l.). Nie mogą być jednak skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne. W wyborach do PE mogą też głosować obywatele UE, jeśli stale mieszkają w kraju – mają też prawo wybieralności o ile mieszkają w Polsce lub innym kraju UE od 5l. 

Władze gminy informują o wyborach w drodze obwieszczenia.
REJESTRACJA WYBORCÓW
- Rejestr prowadzi gmina. Składa się z części A (polscy obywatele) i B (obywatele UE). Jeśli ktoś nie ma zameldowania w gminie, ale stale tam mieszka – może złożyć wniosek o wpis do rejestru. Na podstawie rejestru najpóźniej na 14 dni przed gmina sporządza spis wyborców, który dzień przed wyborami dostaje przewodniczący danej komisji wyborczej. Jeśli ktoś czasowo ma być w innej gminie – też składa wniosek do gminy o dopisanie a jeśli tylko jeden dzień ma być gdzie indziej – to ze swojej gminy dostaje odpowiednie zaświadczenie. Obywatele polscy stale zamieszkujący za granicą mogą być ujęci w spisie jaki robi konsul a głosowanie jest w placówce dyplomatycznej. Obwody można też tworzyć np. w szpitalach, zakładach karnych, statkach (kapitan robi) jeśli jest tam co najmniej 50 osób – to wyborca składa w tej kwestii wniosek najpóźniej na 5 dni przed wyborami. 

GŁOSOWANIE - PRZEBIEG
- Trwa 1 dzień, przy europosłach 2 dni a referenda 1-2 dni. Od wyborów prezydenckich z VI 2010 r. można głosować z pomocą pełnomocnika (niepełnosprawni – ci od 2011 r. mogą też głosować korespondencyjnie, oraz ci co mają ukończone w dniu wyborów najpóźniej 75 l.) – zainteresowana osoba składa wniosek w tej sprawie najpóźniej na 10 dni przed do UG. 

W krajach jak Belgia, Grecja i Włochy frekwencja jest wysoka (ok. 90%) , bo są tam kary za nie pójście do głosowania. 

4. PROCEDURY ODWOŁAWCZE I PRAWO DO INFORMACJI
ODMOWA INFORMACJI PUBLICZNEJ
- Art. 61 konstytucji mówi, że obywatel ma prawo dostępu do inf. publicznej, np. działalności organów władzy publicznej. Podstawowy akt prawny tutaj to Ustawa o dostępie do inf. z 6 IX 2001 r.  (wszystko co dotyczy działalności organów władzy, to inf.publiczna, zatem jest jawna i trzeba ją udostępnić zainteresowanemu - np. dokumenty  wydawane przez UG, sejm, Senat, prezydenta, RM – bezzwłocznie, nie później niż do 14 dni od złożenia wniosku o to, max do 2 mies. – w tym ostatnim przypadku trzeba wyjaśnić przyczynę zwłoki; inf. publiczną są np. akty normatywne, wykonawcze, prawa miejscowego, decyzje administracyjne i wyroki sądowe). 

- Odmowa (w formie dec.administracyjnej) może nastąpić na skutek ochrony inf. niejawnych lub tajemnic ustawowo chronionych (tajemnica państwowa –np. produkcja banknotów, służbowa, statystyczna, skarbowa i inne, przedsiębiorcy, ochrony prywatności os.fiz. oraz ochrony danych osobowych i prawa do prywatności) i jeśli nie dotyczy jakichś „innych” tajemnic, czy prawa do prywatności, ochr. danych, można  wnieść powództwo do sądu powszechnego (rejonowego, tj. tam, gdzie nam odmówiono dostępu), a potem apelację do okręgowego.  W przypadku pozostałych tajemnic, odwołanie przysługuje do drugiej instancji np. Samorządowego Kolegium Odwoławczego, potem do woj.sądu administracyjnego, na którego wyrok możemy złożyć zaś skargę kasacyjną do NSA. Tajemnicę spowiedzi czy adwokacją nawet sąd ma trudność uchylić.  

- Przy dostępie do inf. znaczenie ma to, czy inf. ma charakter prosty (jej zasadnicza treść nie podlega zmianie nawet jak usunie się z niej jakieś dane, np. osobowe) lub przetworzony  (nowa, nie istniejąca w tej postaci, powstała na podstawie źródeł będących w posiadaniu organu mającego udostępnić inf.). 

- PRZETWARZANIE INF. to zbieranie pojed. inf., łączenie ich wg. kryterium, nadawanie im treści. 

- Także obywatele UE mają prawo dostępu do inf. publicznych, np. dokumentów PE, KE czy RE. 

- Obywatele mają też dostęp (prawo wstępu nie udziału) do posiedzeń organów władzy publicznej (np. sesje RG), które czasem ze względów organizacyjnych czy bezpieczeństwa można ograniczyć. 

- Podstawowym źr. inf. jest BIP. Umieszczenie tutaj informacji wyłącza możliwość jej ponownego udostępnienia na wniosek zainteresowanego. Inną formę stanowi telebim lub inne wyłożenie inf.do publicznego wglądu

JAK SIĘ ODWOŁYWAĆ OD DECYZJI URZĘDÓW?
- Procedury odwołania reguluje KPA z 14 VI 1960 r., który mówi też o postępowaniu w sprawie skarg i wniosków, określa prawa obywateli w urzędach. Postępowanie rozpoczyna oświadczenie strony, tj. złożenie podania (forma żądania o wszczęcie lub wznowienie sprawy, odwołania od decyzji, zażalenia na decyzję czy złożenia wyjaśnienia). Wnieść podanie można pisemnie lub ustnie i na nasze żądanie organ powinien potwierdzić jego przyjęcie. Jeśli nie poda się np. adresu czy jakichś istotnych danych, organ może nie rozpatrzyć podania lub o poprosić nas o uzupełnienie danych do 7 dni (albo nie rozpatrzy naszej sprawy). Zażalenie (do 7 dni od ustnego ogłoszenia albo wręczenia pisma) może przysługiwać np. na: odmowę wszczęcia postępowania, odmowy wglądu w akta, nie załatwienie sprawy w terminie, co nie wstrzymuje wykonania postępowania (chyba, że organ wykonujący uzna to za zasadne). 

- W postępowaniu administracyjnym przyjęto zasadę trwałości decyzji (tzw. ostatecznych) wydanych przez organ, zatem tylko uprawniony organ może je zmienić, jeśli np. podjęto je z naruszeniem prawa, ma wadę prawną lub jej wykonanie związane byłoby z czynem karalnym. Obywatel może wnieść odwołanie (do 14 dni) nie podając szczegółowego uzasadnienia, tyle że robi się to do organu odwoławczego (wyższego) za pośrednictwem tego, który wydał decyzję (np. decyzję wojewody skarży się do danego ministra a UG do SKO). Odwołanie wstrzymuje wykonanie decyzji. Organ odwoławczy utrzyma decyzję, uchyli ją całą lub w części, uchylając zaskarżoną decyzję – umorzyć postępowanie 1 instancji, umorzyć postępowanie odwoławcze. Taką decyzję można jeszcze skarżyć do dwuinstancyjnych sądów administracyjnych (wojewódzkich a na końcu NSA). 

- Konstytucja daje nam możność składania petycji (w im. zbiorowości i dotyczy ich spraw, stąd mają się w niej znaleźć dane osób z tej zbiorowości; wniosek kieruje się do organu właściwego ze względu na przedmiot wniosku), skargi (jeśli jesteśmy niezadowoleni ze sposobu załatwienia sprawy a jej przedmiotem może być zaniedbywanie lub niedokładne wykonanie sprawy przez organ lub pracowników np. ich zaniechanie, opieszałość, bezczynność), które składa się do właściwych organów: a) w przypadku skargi na organy samorządowe 3 szczebli – do wojewody, b) na wójta, burmistrza, prezydenta – do Rady Gminy, c) na starostę i zarząd powiatu – do Rad Powiatu, d)  na wojewodę, ministra – do premiera, e) na zarząd i marszałka województwa – do sejmiku województwa

- Na rozpatrzenie skargi organ ma miesiąc. Wnioski, skargi i petycje można składać też za pośrednictwem mediów i organizacji społ. 

5. FUNKCJE i ZASADY PRAWA 
PRAWO I NORMY PRAWNE
- Prawo jest podstawą funkcjonowania państwa i społeczeństwa. Reguluje relacje między władzą a obywatelami oraz instytucjami i organizacjami. Nasze życie regulują pewne zasady postępowania, które mówią, jak się zachowywać – normy społeczne. Służą kontroli zach. społ. a w ich skład wchodzą normy: prawne, moralne, obyczajowe, religijne. 

- Prawo w ujęciu przedmiotowym to zbiór ogólnych uporządkowanych norm/zasad zachowania uznanych/preferowanych przez społeczeństwo i państwo zagrożonych sankcjami/karami w razie ich niewykonania. W ujęciu podmiotowym to zbiór uprawnień jakie otrzymuje jednostka/człowiek od istniejących aktów normatywnych (konstytucji) dających jej pewną swobodę działania. 

- Norma prawna to reguła postępowania, która nakazuje lub zakazuje czegoś określonym osobom w określonym czasie. W przeciwieństwie do pozostałych norm (na straży których stoi sumienie i opinia społeczna), pochodzi ona od państwa i są zagwarantowane przymusem państwowym.  Ma ona 3 elementy: a) hipotezę (określa sytuację i adresata do którego się odnosi), b) dyspozycję (mówi, co jest w danej sytuacji zakazane lub nakazane), c) sankcję (określa konsekwencje nieprzestrzegania danej normy). Są 3 rodzaje norm prawnych: nakazujące (wskazują sposób postępowania w danej sytuacji), zakazujące (mówią, co jest niedozwolone), przyzwalające (określają prawnie dozwolone działania adresata normy). Normy prawne graficzne to np. znaki drogowe.  Normy prawne mogą być stosunkowo szybko zmienianie, (zależnie od okoliczności) zaś normy moralne są względnie trwałe (bo kształtują się dłużej). 

PRAWO 
- Prawo pozytywne – ogół norm zachowania ustanowionych przez państwo  i zagwarantowanych przymusem/sankcjami. 

- Prawo naturalne zaś to zbiór norm, które obowiązują całe społeczeństwo i władzę państwową bez względu na to, czy ta władze je ustanowiła i uznaje. Jedni mówią, że wywodzi się ze środowiska przyrodniczego, a kościół ustanawia je z prawami boskimi. Z tych racji, normy prawa nat.są trwalsze (w średniowieczu prawo tworzone niezgodnie z prawem nat./boskim nierzadko powodowało bunty a w 1945 r. w Norymberdze zbrodniarzy wojennych np. Rudolfa Hessa – zastępcę Hitlera w NSDAP sądzono wg. prawa naturalnego bo ich zbrodnie nie były jeszcze uwzględnione w istniejących kategoriach prawnych). Idei prawa nat. pochodzi koncepcja praw człowieka. 

- Dzisiaj mówi się, ze prawo dobre jest stabilne, nie działa wstecz, zapewnia obywatelowi bezpieczeństwo. 

FUNKCJE PRAWA
- Regulacji życia społecznego – prawo obywatelom zapewnia poczucie bezpieczeństwa oraz wpływa na stabilizację stosunków społecznych i utrwala istniejący ład. 

- Wychowawcza – prawo wpływa na tworzenie się pozytywnych zachowań, np. przestrzeganie przepisów drogowych

- Dystrybucyjna – prawo reguluje tworzenie zasad rozdziału(dystrybucji) pożądanych dóbr społecznych i gwarantuje ten rozdział (np. na prawo administracyjne i cywilne)

- Represyjna – prawo wymierza kary za przestępstwa

- Kulturotwórcza – prawo integruje ludzi w danym kraju, stwarza gwarancję ciągłości historii. 

ZASADY PRAWA
- To określony katalog reguł rządzących prawem a do najważniejszych należą:1) nieretroaktywności(lex retro non agit – prawo nie działa wstecz) – oznacza zakaz karania za czyn, który w chwili jego popełnienia nie jest przestępstwem. Nie można też orzekać kary surowszej  niż ta, która obowiązywała w chwili popełnienia przestępstwa, 2) nullumcrimen sine lege (nie ma przestępstwa, jeśli nie nastąpiło złamanie prawa), 3) ignorantiajurisnocet(nieznajomość prawa szkodzi) – mówi, że nie można powoływać się na nieznajomość obowiązujących norm prawa, 4) domniemania niewinności – nikt nie może być uznany za winnego, dopóki tej winy mu się nie udowodni, 5) in dubio pro reo – zasada ta nakłada na sąd obowiązek rozstrzygania wszelkich wątpliwości na korzyść oskarżonego, 6) jawności procesy karnego – wyłączenie jawności może wystąpić ze względu na moralność, ważny interes prywatny, bezpieczeństwo państwa, porządek publiczny, 7) prawdy materialnej – otwiera kodeks postępowania karnego, zobowiązuje organy prowadzące postępowanie do ustalenia wszystkich faktów przestępstwa i wtedy dopiero podjąć decyzję o rozstrzygnięciu; wyjątkiem od tej zasady może być np. tajemnica spowiedzi albo sytuacja, gdy obrońca dowiedział się o obciążających oskarżonego faktach w trakcie rozprawy, 8) obiektywizmu – chodzi o wyjaśnienie okoliczności zarówno dobrych jak i złych dla oskarżonego, 9) swobodnej oceny dowodów– w ocenie środków dowodowych sąd kieruje  się jedynie zasadami logicznego rozumowania , własną wiedzą i doświadczeniem życiowym. Prawo do obrony gwarantuje konstytucja i kodeks postępowania karnego. Na procesie bronimy się sami lub z obrońcą z wyboru lub z urzędu (na nasz wniosek) – obrońcą może być u nas tylko adwokat, który nie może odmówić podjęcia się obrony osoby jeśli ta zwróci się do niego o pomoc. Jeśli oskarżony jest nieletni, cudzoziemcem, niepełnosprawną obrońcą jest automatycznie przydzielany (obligatoryjny). 

ZASADY DZIAŁANIA SĄDÓW
1) Niezawisłości sądów – podstawowa, wynika z trójpodziału władzy. Oznacza, że wyrok nie może być zmieniony przez władzę ustawodawczą i wykonawczą. Jej gwarancją jest niezawisłość sędziów: sposób powoływania (mianuje ich prezydent), nieusuwalność, niedopuszczalność przeniesienia, immunitet, niepołączalność, apolityczność, status materialny. 

2) Instancyjności – postępowanie jest co najmniej dwuinstancyjne

3) Udziału obywateli w sprawowaniu – tzn., że obok sędziego są też ławnicy (wybierają je rady gmin na  4letnią kadencję)

4) Jednolitości – wszystkie wyroki wydawane są w im.RP a sądy w całym kraju mają taką samą strukturę.

6. ŹRÓDŁA i GAŁĘZIE PRAWA

HIERARCHIA AKTÓW PRAWA
Zgodnie z konstytucją, źródłem powszechnie obowiązującego prawa są konstytucja, ustawy, ratyfikowane um.międzyn. i rozporządzenia a dodatkowo akty prawa miejscowego (tylko na pewnym terenie) i akty wewnętrzne (dotyczą instytucji). 

Każdy akt prawny niższego rzędu musi być zgodny z aktem wyższym: 1) Najwyższa jest konstytucja – ustawa zasadnicza uchwalana przez ZN; akt normatywny określający kształt ustroju polit. społ.,prawa i obowiązki obywatela i zasady powoływania organów władzy, 2) Następnie uchwalona tylko przez parlament w określonym trybie jest ustawa, 3) Akty prawne o mocy równej ustawie (np. w PRL-u to dekrety a nasłynniejszy to ten o stanie wojennym) – dziś to rozporządzenia z mocą ustawy, które wydaje tylko prezydent na wniosek RM podczas stanu wojennego, gdy sejm nie może się zebrać, 4) ratyfikowane um.międzyn. – ratyfikowane (czyli zatwierdzone przez określone organ – najczęściej głowa państwa) zarówno po wyrażeniu zgody w ustawie (traktat, konkordat, pakt – tj. umowa ustanawiająca prawo wiążące dla jej stron – najczęściej militarne, deklaracja, układ) i wtedy obowiązuje zasada pacta sunt servanda (umów należy dotrzymywać) oraz bez niej (m.in. um. gospod.). Czasami umowa za zgodą w ustawie jest ważniejsza od ustawy, jeśli nie da się jej pogodzić z przepisami rodzimej ustawy np. pakt z NATO, 5) akty wykonawcze – mają realizować ustawy. W RP są to tylko rozporządzenia i mogą je wydawać premier, ministrowie kierujący resortami, przewodniczący okr. komitetów i KRRiTv, 6) akty prawa miejscowego (tylko na okr. obszarze) mogą wydawać samorządy czy wojewoda; czasem są też nimi zarządzenia wójta, burmistrza, prezydenta miasta czy przepisy porządkowe (np. dotyczące parkowania, cen bliletów MZK), 7) akty wewnętrzne – adresaci tych aktów to instytucje podległe organowi wydającemu te akty. Te akty nie mogą nakładać na obywatela obowiązków i ograniczać jego praw (np. uchwały RM czy zarządzenia poszczególnych ministrów). 

SPOSOBY PUBLIKACJI AKTÓW
- Aby ustawa, akt czy rozporządzenie mogło wejść w życie, należy je ogłosić, tj. oficjalnie podać do wiadomości publicznej treść. Miejscem publikacji najczęściej są dzienniki urzędowe – najważniejszy Dziennik Ustaw RP (zawiera m.in. Konstytucję, um.międzyn., akty dot. wprowadzenia stanu wojennego, wyjątkowego czy klęski żywiołowej). Z kolei w Monitorze Polskim są ogłaszane niektóre uchwały RM. Akty prawne niektórych ministrów trafiają do dzienników  urzędowych/resortowych. Akty prawa miejscowego publikuje się w dziennikach urzędów wojewódzkich. Akty wydawane przez organy UE publikowane są w Dzienniku Urzędowym UE (we wszystkich językach). Akt prawny wprowadza się w życie zaraz po jego ogłoszeniu, albo w myśl zasady vacatio legis (po upłynięciu terminu określonego w akcie). Współcześnie dużą rolę w przekazywaniu informacji odbywają media i internet. 

PODZIAŁ PRAWA
- Wyróżnia się prawo międzynarodowe i wewnętrzne a to ostatnie dzieli się na: 

1) konstytucyjne (reguluje podstawowe zasady ustroju państwa jak np. zasadę suwerenności, dotyczy też samorządu terytorialnego, gospodarki (regulując prawo do własności), mówi też jak powoływać organy państwa. Prawo to więc obejmuje nie tylko normy z konstytucji, ale też ze zwykłych ustaw i um.międzynarodowe. 

2) administracyjne (reguluje działanie procesów administracji i organizację instytucji; mówi też jak zachowywać się przed organami administracji samorządowej i rządowej. W jego zakres wchodzą też pewne przepisy, które nakładają na nas jako obywateli obowiązki, a które organy terytorialne mogą kontrolować (np. meldunek, rejestracja auta). Ważne tu jest prawo ochrony własności, które mówi np. że wywłaszczenia można dokonać tylko wtedy, gdy w grę wchodzi cel publiczny (np. budowa drogi) i za odpowiednim odszkodowaniem. 

3) cywilne (reguluje sprawy majątkowe między równorzędnymi podmiotami prawa, tj. osoby fizyczne lub prawne, np. ochrona własności, sprawy wynajmu, sprzedaży; czyli np. między obywatelami) W jego ramach wyróżnia się prawo: a) rzeczowe – dot.zasad użytkowania, hipoteki, b) o zobowiązaniach – zasady zawierania umów, c) spadkowe, autorskie i wynalazcze (każde dzieło utrwalone w jakiejkolwiek postaci). Każdy człowiek z chwilą urodzenia nabywa zdolność prawną. Mając pełną zdolność do czynności prawnych możemy nabywać nowe prawa i zaciągać zobowiązania (warunkami jej posiadania jest pełnoletniość i poczytalność). Wszczęcie postępowania cywilnego następuje po wniesieniu do sądu pozwu tj. pisma procesowego (co robi powód) do adresata (pozwanego). 
4) rodzinne i opiekuńcze (normuje stosunki majątkowe i niemajątkowe w ramach rodziny np. kwestie alimentacji, ustania czy nieważnienia małżeństwa, władzy rodzicielskiej)

5) karne (określa zakazy i nakazy zachowań i reguluje stosowanie przez państwo środków przymusu). Tu wyróżnia się prawo: a) materialne - mówi jakie są przestępstwa i jakie kary za nie, b) procesowe – normuje uprawnienia i obowiązki stron procesu sądowego, c) wykonawcze – mówi o zasadach wykonania kar z postępowania karnego. Odpowiedzialność karna pojawia się z chwilą popełnienia przestępstwa.  Ze względu na wysokość grożącej kary wyróżnia się: a) zbrodnie (pow. 3 lat), b) występki (pozbawienie lub ograniczenie wolności pow.30 dni, grzywna pow.30 stawek dziennych sprawcy). Ze względu na sposób ścigania: a) z urzędu, b) z wniosku pokrzywdzonego. Ponadto ze względu na rodzaj skargi: z prokuratury i prywatnoskargowe.

6) finansowe (normuje funkcjonowanie finansów publicznych, których cechą jest gromadzenie i podział zasobów pieniężnych przez państwo lub inną organizację publicznoprawną np. spółkę cywilną, akcyjną; obejmuje ono prawo budżetowe, bankowe – ust.z 1997 r., ubezpieczeniowe i finansowania przedsiębiorstw)

7) pracy (reguluje m.in. sposoby nawiązywania pracy oraz prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy)

8) międzynarodowe prywatne (mówi czy to system własny czy innego państwa ma być stosowany w konkretnej sytuacji osobistej i majątkowej z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego, opiekuńczego i pracy. 

9) międzynarodowe publiczne (reguluje postępowanie między państwem a innymi podmiotami – to np. prawo dyplomatyczne; celem obecnie jest stworzenie skutecznych przepisów respektowanych przez wszystkie kraje z obszaru praw człowieka i konfliktów międzynarodowych)

10) europejskie  (obowiązuje w krajach członkowskich wspólnoty)

11) kościelne  (dotyczy wyłącznie członków Kościoła lub innego wyznania; w przypadku kościoła katolickiego istnieje prawo kanoniczne, które mówi o kwestii chrztów, ślubów, świąt kościelnych)

12) zwyczajowe (niepisane, przekazywane ustnie – to wytwór tradycji społecznej i zwyczaju, czasem może stanowić uzupełnienie przepisów prawnych)

7. FORMY ZATRUDNIENIA – CO SIĘ OPŁACA?
ZANIM PODPISZEMY UMOWĘ… przed pójściem na rkwarto zapoznać się, jakie korzyści i wady posiada każda z form zatrudnienia, żeby mieć świadomość na co się godzimy, jakie mamy prawa i obowiązki wobec pracodawcy po podpisaniu każdej z umów. W dzisiejszych czasach pracodawcy często korzystają z możliwości podpisywania umów cywilno-prawnych. Często za pomocą umów cywilnoprawnych zatrudnia się studentów, emerytów, w celu uzyskania mniejszych kosztów pracy przez pracodawcę –  obniżenie bądź uniknięcie składek. Możliwe sposoby zatrudnienia pracownika: um. cywilnoprawne, np.: um. zlecenia, o dzieło,  agencyjna, umowa o pracę nakładczą, kontrakt menedżerski, przez samozatrudnienie pracownika lub zawarcie stosunku pracy. A więc przed pójściem na RK….? Pamiętać należy o tym, że ty mi coś proponujesz, ja to kupuję lub nie? Warto wiedzieć:  1) Czym zajmuje się firma?, 2)  Jakie są jej problemy, wyzwania, sukcesy?, 3) Jakie są obowiązki osoby na stanowisku, na jakie aplikujesz? 4) Pomyśl jak opowiedzieć o swoich kompetencjach, w sposób, który przedstawi Cię jako idealnego kandydata. Skup się na korzyściach i osiągnięciach, jakie możesz zaoferować, 5) Z kim odbędzie się RK? Nawet szczegóły na temat zainteresowań rekrutera mogą Ci pomóc nawiązać relacje!
PODPISUJĄC UMOWĘ PAMIĘTAJ, ŻE: a) zanim podpiszesz u.o.p., musisz dokładnie zapoznać się z treścią tej umowy, b) powinieneś otrzymać egzemplarz podpisanej umowy, c) jeżeli umowa została zawarta ustnie, pracodawca musi najpóźniej w pierwszym dniu Twojej pracy potwierdzić na piśmie rodzaj umowy i warunki zatrudnienia, d)  jeżeli umowa nie określa daty rozpoczęcia pracy, stosunek pracy trwa od dnia podpisania tej umowy.

UMOWA ZLECENIE - jest umową starannego działania: nie jest ważny rezultat pracy, lecz to, żeby powierzone zadania wykonać starannie. Zadaniem zleceniobiorcy jest dążenie do osiągnięcia w przyszłości konkretnego rezultatu, ale zamierzony efekt nie jest przedmiotem umowy zlecenia. Świadczący pracę zobowiązuje się w tej umowie jedynie do skrupulatnego jej wykonania, np. poprzez dbałość o szczegóły. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialności za zrealizowanie przedmiotu umowy, a jedynie za staranne działanie, aby rezultat osiągnąć. Jeśli wymóg należytej staranności zostaje spełniony to czynność uważa się za wykonaną, a przyjmujący zlecenie otrzymuje wynagrodzenie. Pracodawca pozostaje zobowiązany do opłacenia składek ZUS-owskich i ubezpieczenia zdrowotnego (zwolnieni są z tego obowiązku jednostki zatrudniające studentów do 26 r. życia i osób zatrudnionych na umowę o pracę w innej firmie i otrzymujących choć min. wynagrodzenie), co daje możliwość bezpłatnego korzystania ze służby zdrowia i uprawnia do otrzymania zasiłku dla osób bezrobotnych na takich samych warunkach jak w przypadku um. o pracę, o ile praca ta, była wykonywana przez okres 365 dni w przeciągu ostatnich 18 mies. i odprowadzano składki od kwoty nie niższej niż najniższa krajowa obowiązująca w trakcie wykonywania pracy. W ramach um.zlecenia wykonawcy przysługuje zwrot wydatków poniesionych w czasie wykonywania pracy (jeśli zaznaczone to jest w umowie). Usługa może być wykonana przez os. fiz. lub podmiot gospod. Umowa nie ogranicza ilości godzin, jakie pracownik ma przepracować w trakcie tygodnia czy miesiąca pracy, nie wskazuje też miejsca ani czasu pracy. Pracownik nie ma tutaj prawa do urlopu, nie ma zwolnień chorobowych, chyba, że dobrowolnie opłaca dodatkową składkę w wysokości 2% i wtedy może skorzystać ze zwolnienia lekarskiego po przepracowaniu 6 mies. W praktyce wygląda to tak, że w przypadku nagłej choroby, to czy pracownik będzie nadal pracować zależy tylko i wyłącznie od dobrej woli pracodawcy. Zakończenie stosunku pracy ma miejsce w dniu wygaśnięcia umowy. Niestety ten rodzaj umowy nie chroni kobiet w ciąży. Pracodawca może ją zwolnić nawet przed upływem umowy. Umowa zlecenie nie wlicza się także do wysokości odpraw ani do stażu pracy (jeśli zatem pracujesz na um.zlecenie, lata pracy nie są liczone i na wcześniejszą emeryturę raczej nie możesz liczyć. Ponieważ jednak umowa zlecenie podlega tak samo obowiązkowi odprowadzania składek emerytalnych i rentowych jak umowa o pracę, uzyskasz prawo do emerytury po osiągnięciu stosownego wieku emerytalnego). Ponadto: a) umowa nie ogranicza ilości godzin, nie wskazuje miejsca ani czasu pracy, b) nie chroni kobiet w ciąży, c) lata pracy na umowie zlecenie są liczone do lat pracy!, d) um. zlecenie może być terminowa (z dokładnie okr. terminem jej zakończenia) lub bezterminowa (zawarta na czas nieokreślony). Do wypowiedzenia jej w każdej chwili mają prawo obie strony umowy, przy czym wypowiedzenie umowy zlecenia nie jest dowolne i winno nastąpić tylko z ważnych powodów. 
UMOWA O DZIEŁO - jest umową rezultatu: ważny jest rezultat Twojej pracy, czyli to, żebyś wykonał dzieło zgodnie z zawartą umową. Tu nie wystarczy jedynie zachowanie należytej staranności. W um.o dzieło nie chodzi o określenie dł. czasu wykonywania umówionej pracy czyli o zawarcie jej „na czas” (np. na 4 mies). Trzeba za to wyraźnie wskazać termin, do którego należy dzieło ukończyć. Zwykle ma charakter jednorazowy i dlatego nie ma sposobności zastosowania przy niej wypowiedzenia. Istnieje jedynie możliwość odstąpienia od niej, co prowadzi do uznania dotychczasowej umowy za niebyłą (jednak tylko w ustalonych przypadkach i gdy dzieło nie zostało jeszcze w pełni wykonane). W ramach tej umowy najważniejszy jest wytwór pracy czyli efekt końcowy. Dopiero w drugiej kolejności patrzy się na to, kto faktycznie pracował nad realizacją dzieła i tę osobę obarcza się ryzykiem jego wykonania. 

Umowy zlecenia i o dzieło nie są umowami o pracę, a więc podpisując je, nie stajesz się pracownikiem i nie masz praw takich jak przy umowie o pracę

UMOWA O PRACĘ TYMCZASOWĄ - ma podobny charakter do "standardowej" u.o.p. Obie podlegają przepisom Kodeksu Pracy. Ustawa o zatrudnianiu pracowników tymczasowych daje jednak pracodawcom korzystającym z usług pracy tymczasowej kilka korzyści, niedostępnych w ramach "standardowego" stosunku pracy. Są to m.in.: a) możliwość podpisania dowolnej ilości umów na czas określony, b) krótszy czas wypowiedzenia - w przypadku umów zawieranych na okres do 2 tyg. obowiązuje 3 dniowy, w przypadku umów 1 mies. jest to okres tygodnia, c)  wymiar urlopu pracowników tymczasowych to 24 dni w roku, d) przez 6 pierwszych mies. trwania umowy pracodawca ma prawo odmówić pracownikowi tymczasowemu udzielenia urlopu, e) w przypadku zwolnień części personelu pracodawca użytkownik nie ma obowiązku wypłaty odpraw. 

TELEPRACA - polega na wykorzystywaniu nowoczesnych technologii  teleinformatycznych i telekomunikacyjnych do wykonywania pracy  w dowolnym miejscu. To nie jest nowy rodzaj zatrudnienia, ale forma wykonywania pracy. Telepraca ma takie same cechy jak tradycyjny stosunek pracy tj. odpłatność, osobiste świadczenie, podporządkowanie. Ponadto telepraca wymaga zgodnego oświadczenia woli pracodawcy i pracownika. Nie można powierzyć telepracy pracownikowi bez jego zgody, a odmowa pracy w tym systemie nie może skutkować wypowiedzeniem. Stronami umowy o telepracę są: pracodawca oraz telepracownik, który wykonuje pracę poza zakładem pracy i przekazuje pracodawcy wyniki swojej pracy, z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. Ze względu na specyfikę, telepraca może być stosowana tylko w niektórych zawodach takich jak: grafik, projektant stron internetowych, księgowy, redaktor, dziennikarz, tłumacz, architekt, ankieter, artysta, analityk. Warto również podkreślić, że telepraca daje możliwość zatrudniania osób niepełnosprawnych, kobiet korzystających z urlopu macierzyńskiego i wychowawczego, osób sprawujących opiekę nad chorym członkiem rodziny. Jest to również sposób na walkę z bezrobociem.


UMOWA O PRACĘ… rodzaje: a) na okres próbny - max 3 mies. , b) na czas określony (tylko 2 kolejne umowy) - ulega rozwiązaniu z upływem terminu w niej wskazanego, a pracodawca może ją wypowiedzieć z 2-tyg. wypowiedzeniem, jeśli jest zawarta na okres dłuższy niż 6 mies. i obie strony zgodziły się w umowie na taką możliwość. Można ją wypowiedzieć, jeśli umowa ta przewiduje możliwość wypowiedzenia lub za porozumieniem stron, c) na czas wykonania określonej pracy, d) na zastępstwo  - z reguły rozwiązuje się sama z chwilą powrotu zastępowanego pracownika, ale dopuszcza się też możliwość rozwiązania jej za wypowiedzeniem w ciągu 3 dni roboczych, e) na czas nieokreślony, która zapewnia największą ochronę przed zwolnieniem. Można ją wypowiedzieć tylko z uzasadnionych przyczyn, takich jak długotrwała choroba czy nienależyte wykonywanie obowiązków pracowniczych. Um. o pracę zawiera się w formie pisemnej a pracodawca powinien najpóźniej w dniu rozpoczęcia pracy potwierdzić pracownikowi na piśmie warunki pracy - zmiana treści takiej umowy → jeżeli obie strony umowy chcą to zrobić, to mogą podpisać aneks zawierający uzgodnione przez nie (w drodze porozumienia stron) zmiany warunków oraz termin, od którego zmiany wejdą w życie. Pracodawca może również zmienić warunki zatrudnienia w drodze tzw. wypowiedzenia zmieniającego (wtedy, gdy tylko pracodawca chce ingerować w treść umowy - jest to pisemna informacja od pracodawcy, a zmiana następuje po upływie okresu wypowiedzenia, jeśli pracownik wyraża na to zgodę. Pracownik może jednak nie zgodzić się na zmiany do połowy okresu wypowiedzenia, jednak w takiej sytuacji jego umowa rozwiązuje się z upływem okresu wypowiedzenia. Zanim w ogóle pracownik podpisze umowę o pracę, powinien dokładnie zapoznać się z jej treścią (na straży praw osób zatrudnionych stoi art. 18 kodeksu - mówi on wprost, że „Postanowienia umów o pracę oraz innych aktów, na których podstawie powstaje stosunek pracy, nie mogą być mniej korzystne dla pracownika niż przepisy prawa pracy”. Jeśli takie zapisy się w niej znajdą to z mocy prawa nie mają zastosowania. W razie jakichkolwiek wątpliwości, czy umowa jest skonstruowana w zgodzie z przepisami prawa, można ją skonsultować z prawnikiem. Porady prawne udzielane są bezpłatnie m.in. np. w Państwowej Inspekcji Pracy, która udziela porad zarówno telefonicznie, jak i osobiście oraz pisemnie (w tym również mailowo). Profesjonalista nie tylko oceni zgodność umowy z przepisami prawa, ale wskaże też na możliwe konsekwencje praktyczne jej poszczególnych postanowień oraz wiązane z nimi ryzyka dla pracownika). Pracownik musi też otrzymać egzemplarz podpisanej umowy a tam konieczne jest wskazanie rodzaju wykonywanej pracy – to warunek konieczny zawarcia umowy o pracę. Bez tej informacji umowa nie dojdzie do skutku. Jeżeli natomiast w dokumencie tym zabraknie określenia wymiaru czasu pracy, przyjmuje się, że będzie ona wykonywana na pełen etat. Również w przypadku braku wskazania terminu rozpoczęcia pracy zakłada się, że następuje on w dniu zawarcia umowy o pracę. Pracownik musi też przejść wstępne badania lekarskie, potwierdzone orzeczeniem lekarskim (koszt pokrywa pracodawca) zanim podejmie pracę. Musi też zadbać o przeszkolenie pracownika w zakresie BHP, co musi odbywać się w godzinach pracy i na koszt pracodawcy. Osoba, która była zarejestrowana jako bezrobotny w powiatowym urzędzie pracy, ma obowiązek zawiadomić tą instytucję o podjęciu pracy w ciągu 7 dni. Jeśli tego nie zrobi, podlega karze grzywny w wysokości od 500 do 5000 zł. Prawo m.in. do corocznego urlopu wypoczynkowego. Wynosi on 20 dni, jeśli staż pracy u wszystkich pracodawców jest krótszy niż 10 lat lub 26 dni, jeśli staż pracy obejmuje co najmniej 10 lat. Istotne przy tym, że do okresu pracy, do którego zależy wymiar urlopu wlicza się okresy nauki (okresów tych się nie sumuje):  ZSZ – nie więcej niż 3 lata, szkoła średnia – nie więcej niż 5 lat, liceum – 4 lata, szkoła policealna – 6 lat, studia – 8 lat. Pracodawca powinien wypłacać pracownikowi wynagrodzenie w stałym i ustalonym z góry terminie, ale nie później niż w ciągu pierwszych dziesięciu dni następnego miesiąca. Pracodawca ma też obowiązek udostępnić na żądanie pracownika dokumenty, na podstawie których obliczono kwotę wynagrodzenia. Pracodawca musi też przestrzegać norm czasu pracy w zakresie nie tylko dobowej czy tygodniowej liczby godzin pracy, ale też rocznego limitu godzin nadliczbowych oraz nieprzerwanego odpoczynku dobowego i tyg. Co do zasady czas pracy nie powinien przekraczać 8 godz. na dobę i 40 godz. w 5-tyg. tygodniu pracy (w przypadku okresu rozliczeniowego nieprzekraczającego 4 mies). Zgodnie z Kodeksem pracy, liczba godzin nadliczbowych nie powinna przekroczyć 150 w ciągu roku. W każdej dobie pracownikowi przysługuje też 11 godz. nieprzerwanego odpoczynku i 35 godz. w pełnym tyg. Pracodawca nie może żądać od kandydatki lub pracownicy informacji o ewentualnej ciąży, jeżeli wykonywana praca nie jest zabroniona dla kobiet spodziewających się dziecka. Podobnie wygląda sytuacja z zaświadczeniem o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego - jeżeli z umowy o pracę nie wynika wymóg niekaralności przy zatrudnieniu na danym stanowisku pracy, pracodawca nie może wymagać przedstawienia takiego dokumentu. Pracodawca nie może zwolnić pracownika w czasie urlopu (wypoczynkowego, bezpłatnego). Zwolnienie pracownika nie może również nastąpić w czasie usprawiedliwionej nieobecności, przed upływem okresu, po którym pracodawca może to zrobić bez wypowiedzenia (w przypadku choroby i nieobecności są to pierwsze 182 dni zwolnienia lekarskiego). Kolejną przeszkodą chroniącą przed zwolnieniem jest ciąża (nie dotyczy to kobiet zatrudnionych na okres próbny nieprzekraczający 1 mies). Pracodawca nie może też wypowiedzieć umowy o pracę od dnia złożenia wniosku o urlop wychowawczy aż do dnia zakończenia tego urlopu. Umowa może zostać rozwiązana za porozumieniem stron, jeśli pracodawca się na to zgadza. W każdej sytuacji oświadczenie każdej ze stron o wypowiedzeniu lub rozwiązaniu umowy o pracę bez wypowiedzenia powinno nastąpić na piśmie (odwołać się można  do sądu pracy). PAMIĘTAJ! Umowa i każda jej zmiana powinny mieć formę pisemną. Umowa lojalnościowa - czasem jednak pracodawcy zainteresowani są przeciwnym rozwiązaniem, tj. jak najtrwalszym związaniem pracownika z firmą, poprzez maks utrudnienie mu możliwości zwolnienia się z pracy. W tym celu wykorzystują umowy o podnoszeniu kwalifikacji pracowników, którymi można zobowiązać pracowników do pozostawania w zatrudnieniu przez okres maks 3 lat od ukończenia szkoły, kursu lub szkolenia. Jeśli mimo to pracownik chciałby zwolnić się z firmy (najczęściej w celu przyjęcia korzystniejszej oferty pracy), musi zwrócić koszty poniesione przez pracodawcę na podnoszenie przezeń kwalifikacji w wysokości proporcjonalnej do okresu zatrudnienia. Do tego momentu wszystko jest zgodne z przepisami. Problem polega na tym, że rzadko który pracownik żąda od pracodawcy okazania dokumentów potwierdzających rzeczywisty koszt związany z nauką. A powinien, gdyż zdarza się, że pracodawcy zawyżają owe wydatki i przy rozwiązywaniu umowy okazuje się, że np. 3-dniowe szkolenie kosztowało kilkadziesiąt tys euro. Taka kwota może skutecznie powstrzymać pracownika przed wypowiedzeniem umowy o pracę przed upływem okresu odpracowania nauki. Podobnie jest w przypadku zakazu konkurencji po ustaniu zatrudnienia, za który pracownikowi przysługuje odszkodowanie w wysokości przynajmniej 1/4 dotychczasowego wynagrodzenia. Ponieważ tak stanowi przepis prawa, nawet jeśli w umowie pominięto kwestię odszkodowania, musi być ono wypłacane. W przeciwnym wypadku zakaz konkurencji nie obowiązuje. Znacznie częściej pracodawcy próbują rozszerzyć zakaz konkurencji na członków rodziny pracownika (małżonka, rodziców, rodzeństwo, dzieci). Takie działanie jest nieuprawnione, gdyż pracownik nie może podejmować zobowiązań w imieniu dorosłych członków swojej rodziny.
Od 1 I 2016 r. minimalne wynagrodzenie za pracę wynosi 1850 zł. Natomiast od 1 I 2017 r. minimalne wynagrodzenie za pracę wyniesie 2000 zł. Warto pamiętać o tym, że jeżeli pracownik podejmuje pierwszą w swoim życiu pracę, wysokość jego wynagrodzenia przez pierwszy rok nie może być niższa niż 80 proc. minimalnego wynagrodzenia za wszystkie okresy, za które była opłacana składka na ubezpieczenie społeczne lub zaopatrzenie emerytalne. Tym samym, jeżeli pracownik przez okres 6 miesięcy przebywał na tzw. stażu absolwenckim, tylko jeszcze przez pół roku można mu płacić wynagrodzenie w kwocie równej 80% wynagrodzenie minimalnego. 

UCZESTNICY PROCESU SĄDOWEGO 
ORGANY PROCESOWE 
- To organy państwa uprawnione do wydawania decyzji w fazach procesu oraz do wykonywania określonych czynności procesowych. W postępowaniu przygotowawczym (1 faza) to prokuratura, ŻW, Policja, SG, ABW, AW czy Inspekcje Handlowa lub Sanitarna. Organem procesowym w postępowaniu głównym jest sąd.  Skład orzekający sądu w sprawach karnych jest jednoosobowy, zaś w szczególnie złożonych może być 3 sędziów, a przy zbrodniach – 1 sędzia i 2 ławników, w przypadku spraw o dożywocie – 2 sędziów i 3 ławników. Sędzia może być wyłączony z rozprawy, gdy sprawa dotyczy jego lub kogoś z jego rodziny, był w sprawie prokuratorem, obrońcą, biegłym, świadkiem, pełnomocnikiem. Sędziowie są niezawiśli w orzekaniu tzn., że nie podlegają naciskom administracji państwowej a gwarantami tego są: a) sposób powołania (powoływani przez prezydenta RP na wniosek KRS), b) nieusuwalność (dożywotnio, pozbawiony urzędu lub zawieszony na podstawie orzeczenia sądu a w stan spoczynku ze względu na stan zdrowia lub wiek emerytalny), c) niedopuszczalność przeniesienia (tylko za jego zgodą), d) immunitet (tylko za zgodą sądu dyscyplinarnego a aresztowany tylko na gorącym uczynku), e) status materialny, f) niepołączalność, g) apolityczność.
- Ławnikiem może być osoba pom.30-65 l., co najmniej średnie wykształcenie, nieskazitelna opinia, odpowiedni stan zdrowia, mieszkać co najmniej rok – kadencja 4 l. 

STRONY PROCESOWE 
- Podmiot/osoba występująca z żądaniem ukarania lub podmiot przeciw któremu skierowano takie żądanie. Inne strony procesowe to oskarżyciel (strona występująca do sądu z wnioskiem o ukaranie oskarżonego i może być: a) publiczny – to organy państwowe jak prokurator, który wyjątkowo z oskarżenia prywatnego wnosi akt oskarżenia w sprawach o przestępstwo, b) w sprawach z oskarżenia publicznego tzw. posiłkowy – to pokrzywdzeni którzy mogą działać jako strona obok oskarżyciela publicznego – tzw. uboczny albo zamiast niego – subsydiarny, c) prywatny – tj pokrzywdzeni czyli ofiary przestępstwa, którzy wnoszą i popierają przed sądem akty oskarżenia w sprawach o przestępstwa z oskarżenia prywatnego lub zastępują oskarżyciela publicznego), pokrzywdzony (osoba fizyczna lub prawna, która poniosła szkodę w wyniku przestępstwa – prawa tych osób zawiera „Polska karta praw ofiary” - policja ma zapewnić takim osobom bezpieczeństwo i min. przesłuchań), oskarżony (osoba przeciw której wniesiono akt oskarżenia, a nawet ktoś podejrzany o popełnianie przestępstwa, ale ma prawo do: obrony, z tłumacza, nie musi dostarczać dowodów na swą niekorzyść), powód cywilny (dochodzi roszczeń majątkowych wynikłych bezpośrednio z popełnionego przestępstwa – powództwo cywilne może wnieść też prokurator) 

REPREZENTANCI STRONY PROCESOWEJ 
- Reprezentantem jest osoba, która działa w im.strony w procesie i na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez stronę, wskutek zarządzenia sądu lub na podstawie ustawy. Są nimi obrońca (adwokat – oskarżony sam może go wybrać a gdy nie ma na to środków, sąd na jego wniosek wyznacza go z urzędu – max 3 – można nim być po studiach, aplikacji i zdaniu egzaminu lub dr czy prof.prawa bez konieczności egzaminu i aplikacji), pełnomocnik (działa w interesie mocodawcy tj. pokrzywdzonego i tutaj może nim być też aplikant adwokacki, zaś przy instytucjo państw.lub samorządowej może być nim też radca prawny), przedstawiciel ustawowy (reprezentują osoby małoletnie i ubezwłasnowolnione) – przy dzieciach do momentu władzy rodzicielskiej – są nimi rodzice

- Jeśli w trackie ochrony interesu społecznego (zwłaszcza obrony praw i wolności człowieka) w postępowaniu wziąć udział może przedstawiciel społeczny – tzw. rzecznik interesu społecznego np. RPO, PG RPD – mają oni prawo wniesienia kasacji od każdego prawomocnego wyroku. 

OSOBOWE ŹRÓDŁA DOWODOWE 
- To osoba wezwana przez organ celem złożenia zeznania, opinii i należą do nich oskarżony (składa wyjaśnienia), świadek (składa zeznania), biegły sądowy (wyraża opinie specjalistyczne), osoba poddana badaniom (na ogół podejrzany/oskarżony), kurator sądowy. Świadkiem może być każdy, kto wie coś o przestępstwie lub oskarżonym. Może odmówić składania zeznań jeśli jest rodziną, powinowatym, przysposobionym. Gdy istnieje obawa, że bezpieczeństwo świadka może być zagrożone, sąd może ujawnić jego dane osobowe – tzw. świadek incognito. Zaś z myślą o zwalczaniu przestępczości zorganizowanej wprowadzono świadka koronnego (podejrzany, którego zeznania mogą się przyczynić do pozytywnego zamknięcia sprawy – mogą być objęci specjalnym programem ochrony a przestępstwa przeciw niemu umarza się)

- Istnieją też pomocnicy organów procesowych jak różni specjaliści, protokolanci czy stenografowie (metoda szybkiego zapisywania przebiegu rozprawy za pomocą symboli). 

STRONY POSTĘPOWANIA CYWILNEGO 
- Osoba fizyczna, prawna lub jednostka organizacyjna nie mająca osobowości prawnej, w których interesie jest poszukiwanie ochrony prawnej przed sądem lub przeciw którym takie żądanie/roszczenie jest kierowane.  Postępowanie cywilne może być procesowe (np roszczenie alimentacyjne), nieprocesowe  (tu nie ma stron a są uczestnicy postępowania, to. np sprawa o nabycie spadku) lub egzekucyjne (powodem jest wierzyciel a pozwanym – dłużnik). 

9. PRZEBIEG POSTĘPOWANIA SĄDOWEGO 
Proces karny – to zespół czynności , których celem jest wykrycie przestępstwa i jego sprawcy, osądzenie go za przestępstwo lub ukaranie. 

Etapy procesu karnego to zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa, postępowanie przygotowawcze oraz główne. 

ZAWIADOMIENIE O POPEŁNIENIU PRZESTĘPSTWA
- Art. 304 kodeksu karnego mówi, że każdy kto dowie się o popełnieniu przestępstwa ma obowiązek dać znać o tym odpowiednim organom (prokuraturę i policję) w sposób imienny lub anonimowy (w obu przypadkach organ musi wszcząć postępowanie) i powinno zawierać opis czynu i ewentualnie dowody. Zgłoszenia powinny dokonać też instytucje samorządowe i państwowe. Niezawiadomienie jest karane karą pozbawienia wolności do l.3 w przypadku najpoważniejszych przestępstw jak ludobójstwo, zabójstwo, zdrada państwa, zamach stanu, porwanie, szpiegostwo. 

POSTĘPOWANIE PRZYGOTOWAWCZE 
- Rozpoczyna ono proces karny i polega na zbieraniu dowodów niezbędnych dla rozstrzygnięcia sprawy przez sąd. KPK przewiduje dwie formy postępowania (w zależności od przestępstwa, czasu trwania, organów prowadzących): śledztwo (w sprawach o zbrodnie, których rozpoznanie należy do sądu okręgowego i 1 instancji – prowadzi je prokurator – max. może trwać rok) i dochodzenie (w sprawach o występki właściwych dla sądu rejonowego, prowadzi je lub nadzoruje prokurator a do pewnego momentu policja; nie prowadzi się go gdy oskarżony jest nieletni, głuchy, niemy lub stwierdzono wyłączoną poczytalność). 

- Postępowanie przygotowawcze ma 2 fazy: a) in rem (ściganie anonimowo) – od momentu wydania postanowienia o wszczęciu śledztwa lub dochodzenia do momentu przedstawienia zarzutów określonej osobie, b) in personam (ścigane imiennie) – od momentu przedstawienia zarzutów i przesłuchania do zamknięcia śledztwa/dochodzenia i sporządzenia aktu oskarżenia, który zostaje skierowany do sądu. 

POSTĘPOWANIE GŁÓWNE 
- Otwiera je wstępna kontrola aktu oskarżenia pod kątem formalnym i merytorycznym. Następnie rozpoczyna się rozprawa główna po wokandzie (czyli wywołaniu sprawy – mówi się, że sprawa trafiła na wokandę, tj. wyznaczono termin rozpoczęcia rozprawy głównej). Przewód sądowy otwiera następnie odczytanie aktu oskarżenia. Po ewentualnych wyjaśnienia oskarżonego jest kontynuowane postępowanie dowodowe (przesłuchania, opinie). Po zamknięciu przewodu sąd udziela głosu stronom procesu a następnie po naradzie ustala wyrok i go ogłasza. Sąd kończy rozprawę pouczeniem o przysługującym formom zaskarżenia wyroku. Końcowe czynności  post.głównego to czas między  wydaniem wyroku a jego uprawomocnieniem się lub wniesieniem apelacji. 

- Nie wolno mówić na kobietę „sędzina” – bo to staropolskie określenie żony sędziego. 

POSTĘPOWANIE MEDIACYJNE 
- Mediacja to pośrednictwo w sporze mające pomóc zażegnać spór. Mediator ma pomóc wypracować kompromis, ale nie może nic narzucać. Zasady postępowania mediacyjnego: a) dobrowolność, b) poufność, c) bezstronnosć, d) neutralność (nie narzucanie własnych rozwiązań), e) akceptowalność (zgoda na mediację). 

- Mediacja w procesie karnym polega na porozumiewaniu się pokrzywdzonego z oskarżonym (za zgodą obu stron). Prowadzi się ją w sprawach z oskarżenia prywatnego, publicznego, dotyczących wykonania bezwzględnej kary pozbawienia wolności (oprócz postanowienia sądu penitencjarnego może ją też zarządzić dyrektor zakładu karnego). Ma trwać do miesiąca i jego koszty ponosi Skarb Państwa.

- Sąd penitencjarny to wydział sądu okręgowego orzekający w sprawach dotyczących osób skazanych – podejmuje też decyzje zmiany zakładu karnego (zamknięte, półotwarte, otwarte) czy zastosowania odpowiedniego systemu leczenia (terapia odwykowa, psychiatryczna), wydawania przerw w wykonywaniu kary ze względu np. na syt. rodzinną. 

- W postępowaniu cywilnym mediacje prowadzi się na podstawie umowy o mediację lub postanowienia sądu (tylko raz w całym postępowaniu cywilnym) kierującego do niej strony na 1 mies. (np. przy rozwodzie). Mediatorem może być osoba fizyczna mająca pełną zdolność do czynności prawnych. 

10. POJĘCIE BEZPIECZEŃSTWA w PAŃSTWIE - BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE
BEZPIECZEŃSTWO JAKO STAN - Stan i poczucie pewności, spokoju, niezagrożenia - wolność od zagrożeń i strachu oraz możliwość rozwoju
ORGANY DBAJĄCE O BEZPIECZEŃSTWO- Bezpieczeństwo wewnętrzne i porządek państwa ma zapewnić RM, a jej zadania w tym zakresie realizuje MSW poprzez podległe jej Obroną Cywilną, policję, ABW i CBA. 

POLICJA - wyspecjalizowana i uzbrojona formacja, która służy społeczeństwu i przeznaczona jest do ochrony bezpieczeństwa ludzi oraz utrzymania porządku publicznego.  (Policja Państwowa powstała w 1919 r., święto MO i SB obchodzono 7 X, obecnie Policja ma swoje święto 24 VII). Ust. o policji 6 IV 1990 r. Do zadań podstawowych należą:  a) ochrona życia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zamachami naruszającymi te dobra; b) ochrona bezpieczeństwa i porządku publicznego, w tym zapewnienie spokoju w miejscach publicznych oraz w środkach publicznego transportu i komunikacji publicznej, w ruchu drogowym i na wodach przeznaczonych do powszechnego korzystania

- Policja składa się z rodzajów służb: kryminalnej, prewencyjnej oraz wspomagającej działalność Policji w zakresie organizacyjnym, logistycznym i technicznym. W skład Policji wchodzi policja sądowa + JAT. Centralny organem administracji rządowej, właściwy w sprawach ochrony bezpieczeństwa ludzi oraz utrzymania bezpieczeństwa i porządku publicznego to Komendant Główny Policji, podległy ministrowi SW. 

- Policjanci wykonując czynności, o których mowa w art. 14 (tj. w celu rozpoznawania, zapobiegania i wykrywania przestępstw i wykroczeń), mają prawo:  1)   legitymowania osób w celu ustalenia ich tożsamości;  2)   zatrzymywania osób w trybie i przypadkach określonych w przepisach Kodeksu postępowania karnego i innych ustaw; 3)   zatrzymywania osób stwarzających w sposób oczywisty bezpośrednie zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzkiego, a także dla mienia; 4)   przeszukiwania osób i pomieszczeń w trybie i przypadkach określonych w przepisach Kodeksu postępowania karnego i innych ustaw; 5)   dokonywania kontroli osobistej, a także przeglądania zawartości bagaży i sprawdzania ładunku w portach i na dworcach oraz w środkach transportu lądowego, powietrznego i wodnego, w razie istnienia uzasadnionego podejrzenia popełnienia czynu zabronionego pod groźbą kary; 5a)  obserwowania i rejestrowania przy użyciu środków technicznych obrazu zdarzeń w miejscach publicznych, a w przypadku czynności operacyjno-rozpoznawczych i administracyjno-porządkowych podejmowanych na podstawie ustawy - także i dźwięku towarzyszącego tym zdarzeniom. W razie niepodporządkowania się wydanym poleceniom, policjanci mogą stosować środki przymusu bezpośredniego: 1)fizyczne, techniczne i chemiczne środki służące do obezwładniania bądź konwojowania osób oraz do zatrzymywania pojazdów; 2)   pałki służbowe; 3)   wodne środki obezwładniające; 4)   psy i konie służbowe; 5)   pociski niepenetracyjne, miotane z broni palnej. Policjanci mogą stosować jedynie środki przymusu bezpośredniego odpowiadające potrzebom wynikającym z istniejącej sytuacji i niezbędne do osiągnięcia podporządkowania się wydanym poleceniom.  Kwestię użycia broni palnej reguluje RM w drodze rozporządzenia. 

ABW i AW – ABW ma chronić bezpieczeństwo wewnętrzne i porządek konstytucyjny państwa. Jej działanie reguluje ustawa z 24 V 2002 r., która mówi, że do jej zadań należą: rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie wszelkich zagrożeń, które godzą w suwerenność i międzynarodową pozycję państwa, niepodległość i nienaruszalność jego terytorium a w szczególności przestępstw jak: terroryzm, szpiegostwo, naruszanie tajemnicy państwowej, przestępstwa ekonomiczne (oszustwa podatkowe na dużą skalę, szpiegostwo gospodarcze, wytwarzanie broni, handel narkotykami, obrót technologią). 

- AW ma uzyskiwać, analizować i przekazywać (RM, premierowi, MON, MSW) istotne fakty z zakresu gospodarki i obronności państwa, bezpieczeństwa wewnętrznego i pozycji Polski na arenie międzynarodowej – ma więc przeciwdziałać zewnętrznym zagrożeniom, chronić dyplomatów, szyfry, przeciwdziałać handlowi bronią, narkotykom, terroryzmowi. 

- Szefów ABW i AW powołuje premier. 
CBA i STRAŻ MIEJSKA
- Powołane 9 VI 2009 r. Ma zapobiegać i wykrywać przestępstwa związane z działaniem instytucji państwowych, samorządowych, partii politycznych jeśli dotyczą korupcji i godzą w interes gospodarczy państwa. Szefa na 4l. powołuje premier po zasięgnięciu prezydenta, Kolegium ds. SS oraz Sejmowej Komisji ds. SS. CBA ma takie same uprawnienia jak policja. 

- SM  to jednostka umundurowana powołana do pilnowania bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie gminy przez jednostki samorządowe. Mogą legitymować, pouczać, zatrzymywać, w uzasadnionych przypadkach przeszukiwać, monitorować, karać mandatami, zakładać blokady na koła. Może też użyć środków przymusu bezpośredniego (chwyty obezwładniające, psy i konie służbowe, pałki, paralizatory, ręczne miotacze gazu

SG , SOK i BOR
- SG – jednolita, umundurowana, w pełni zawodowa formacja typu policyjnego. Powołana do życia ust. z dnia 12 X 1990, jej funkcjonowanie rozpoczęło się 16 V 1991 wraz z rozformowaniem Wojsk Ochrony Pogranicza (WOP). Wykonuje zadania związane z ochroną granicy państwowej i kontrolą ruchu granicznego. SG jest organem ścigania. Nadzór nad formacją sprawuje Minister Spraw Wewnętrznych. Komendant Główny Straży Granicznej jest centralnym organem administracji rządowej w sprawach ochrony granicy państwowej.

- SOK – już w 1918 r, istniała Straż Kolejowa. Na podst. ust. z dn. 27 VI 1997 r., o transporcie kolejowym formacji przywrócono nazwę SOK, zmieniono umundurowanie, wzorując je na wojskowym, wyodrębniono organizacyjnie Komendę Straży Ochrony Kolei i w jej ramach Oddziały Okręgowe i Rejonowe. Do podst. zadań należą: a) kontrola przestrzegania przepisów porządkowych na obszarze kolejowym, w pociągach i innych pojazdach kolejowych, b) ochrona życia i zdrowia ludzi oraz mienia na obszarze kolejowym, w pociągach i innych pojazdach kolejowych. Wykonując zadania funkcjonariusz ma prawo do: a) legitymowania osób podejrzanych o popełnienie przestępstwa lub wykroczenia, w celu ustalenia ich tożsamości, b) ujęcia, w celu niezwłocznego doprowadzenia do najbliższej jednostki Policji osób, w stosunku do których zachodzi uzasadniona potrzeba podjęcia czynności wykraczających poza uprawnienia straży ochrony kolei, c) zatrzymywania i kontroli pojazdu drogowego poruszającego się na obszarze kolejowym i przyległym pasie gruntu w przypadku uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa lub wykroczenia przy użyciu tego pojazdu.

- BOR – od 2001 r.  Do głównych zadań Biura Ochrony Rządu należy ochrona osób i obiektów ważnych ze względu na dobro i interes państwa oraz prowadzenie rozpoznania pirotechniczno – radiologicznego obiektów Sejmu i Senatu. 

UPRAWNIENIA SŁUŻB
- Legitymowanie: w celu ustalenia tożsamości. Funkcjonariusz powinien przedstawić się, podać stopień i podstawę prawną legitymowania. Dokumentem tożsamości może być dowód, paszport ale też oświadczenie innej osoby, która posiada jakiś dokument tożsamości. Wylegitymowana może być każda osoba, jaka jest obok miejsca popełnienia przestępstwa bądź przypomina osobę poszukiwaną. 

- Zatrzymanie: może być stosowane wobec osoby poszukiwanej za popełnienie przestępstwa – to czasowe pozbawienie wolności osobistej i trzeba poinformować o przyczynach zatrzymania, a jeśli ustały one, osobę trzeba zwolnić max do 72 h. Zatrzymany może skontaktować z adwokatem, z rodziną. Także każdy obywatel może dokonać tzw. Ujęcia obywatelskiego wobec osoby złapanej na gorącym uczynku lub w pościgu podjętym bezpośrednio po przestępstwie, jeśli istnieje obawa, że osoba ta się ukryje i nie będzie można ustalić jej tożsamości. 

- Przeszukanie: polega na próbie odnalezienia rzeczy stanowiących dowód w sprawie (w porze nocnej od 22.00 – 6.00 tylko w naglących przypadkach). W przypadku alkoholu, narkotyków i niebezpiecznych przedmiotów przeprowadza się kontrolę osobistą (można tu żądać obecności świadka i chcieć sporządzenia protokołu z kontroli). 

- Kontrola i utrwalenie rozmów – sąd na wniosek prokuratora. Do 3 mies. (z możliwością przedłużenia na kolejne 3 mies.) – po sprawie sąd zarządza zniszczenie nośników, jeśli nie mają już znaczenia w sprawie.

11. PROBLEM PRZESTĘPCZOŚCI W POLSCE 
NIEPOKOJĄCE ZJAWISKA

- Po spadku przestępczości w l.2004-2008, w kolejnym roku ponownie ich liczba wzrosła – są to głównie przestępstwa kryminalne i gospodarcze. Wzrosła też liczba napaści na funkcjonariuszy publicznych. Pocieszające jest to, że ponoć rośnie wykrywalność przestępstw (w 2009 r. – 69%). Niepokojącym zjawiskiem jest wzrost handlu ludźmi – głównie chodzi o młode dziewczęta zwabione ofertą dobrej pracy w krajach europejskich. Pozbawione możliwości kontaktu z rodziną, powrotu do domu, zagrożone zakażeniem wirusem HIV, faszerowane narkotykami, są zmuszane do usług seksualnych. Procederem tym zajmują się zorganizowane grupy przestępcze. Wg szacunkowych danych Organizacji ds. Migracji przy ONZ rocznie ok. 10 tyś Polek dotyka to zjawisko. 

- Do tego zjawiska zalicza się też nielegalne adopcje. Handel ludźmi – nawet za ich zgodą – jest karany kara pozbawienia wolności do l. 3 a za nielegalną adopcję grozi kara do 5 l. pozbawienia wolności. 

- Udzielaniem pomocy kobietom zajmuje się m.in. organizacja La Strada(Fundacja Przeciw Handlu Ludźmi i Niewolnictwu). 

ZJAWISKA PATOLOGII WŚRÓD MŁODZIEŻY
- Wzrasta ostatnio poziom przestępczości nieletnich (13-16 l.) – a zwłaszcza przestępstw związanych z uszczerbkiem zdrowia. Dwukrotnie wzrosła także liczba bójek i pobić z udziałem nieletnich – coraz częstsze są ataki na funkcjonariuszy publicznych. Wzrasta też zdemoralizowanie (czyny zabronione, włóczęgostwo, używanie alkoholu i środków odurzających, udział w grupach przestępczych) wśród młodzieży – jej zachowanie nie narusza najczęściej istniejącego prawa, ale jest sprzeczne z uniwersalnym systemem wartości i normami chrześcijańsko-moralnymi – dla części tej młodzieży orzeczono środki wychowawcze. Niepojącym zjawiskiem jest narkomania – zwłaszcza że część przestępstw popełniono pod wpływem narkotyków. 30% choć raz zażyło marihuanę czy haszysz. Problemem jest też dostęp młodzieży do alkoholu – 75% gimnazjalistów choć raz piło piwo a 54% wódkę – część uczestników bójek było nietrzeźwych. 

- Pojawiło się też zjawisko galerianek – dziewczyn w wieku 13-17l., które w centrach handlowych poszukują sponsorów – dotyczy to nie tylko dziewczyn z rodzin patologicznych. Część ww. przestępstw dokonuje się także w szkołach. 

ODPOWIEDZIALNOŚĆ NIELETNICH
- Regulują ją przepisy KK z 6.06.1997 r. i Ust. o postępowaniu w sprawach nieletnich z 26 X 1982 r. W myśl tej ostatniej jest ono stosowane wobec osoby, która dopuściła się czynu karalnego czyli przestępstwa lub poważnego wykroczenia po ukończeniu 13 a przed ukończeniu 17 lat. Za dziecko które popełniło czyn zabroniony a nie ukończyło 13 lat odpowiadają prawnie rodzice.  Sprawy nieletnich rozpatrują sądy rodzinne, będące wydziałami sądów rejonowych. Wg. tej ust. podstawą do podjęcia przez sąd rodzinny postępowania jest popełnienie czynu karalnego albo demoralizacja nieletnich albo samo podejrzenie popełnienia tych czynów (opiera się wtedy na danych z wywiadu policyjnego, może tez przesłuchać nieletnich, rodziców). Gdy nie można umorzyć sprawy, zostaje wdrożone postępowanie rozpoznawcze ( 1) opiekuńczo-wychowawcze przy którym mogą zostać orzeczone środki wychowawcze jak: upomnienie, zobowiązanie do naprawienia szkody, do przeproszenia poszkodowanego, ustanowienie nadzoru opiekuna lub kuratora, zakaz prowadzenia pojazdów, umieszczenie w rodzinie zastępczej albo w ośrodku socjoterapii dla os. w wieku 13-21 l. zagrożonej niedostosowaniem społecznym, i z zaburzeniami emocjonalnymi lub 2) poprawcze – o czym decyduje sędzia). Jeśli stwierdzi się u nieletniego zaburzenie psychiczne, sąd może zarządzić leczenie. 

Postępowanie poprawcze wszczyna się, gdy nieletni w wieku 13-17 l. popełnił przestępstwo, wykazuje wys.stopień demoralizacji a podjęte wcześniej środki nie przynoszą skutku. Nieletni musi mieć obrońcę a wyrokiem może być umieszczenie osoby w ośrodku poprawczym (placówka resocjalizacyjna o charakterze otwartym, półotwartym i zamkniętym lub o wzmożonym nadzorze wychowawczym dla os. od 16l. Są też zakłady resocj.-terapeutyczne dla osób uzależnionych). 

- Jeśli w trakcie orzekania sprawca ukończy 18l, sąd może wydać wyrok przewidziany przez KK, KKSkarb lub KW, jeśli uzna, że środki poprawcze mogą być niecelowe. Ponadto KK z 1997 r. mówi, że gdy nieletni ukończył 15l. a dopuścił się zabójstwa, rozboju czy gwałtu może odpowiadać przed KK jeśli przemawiają za tym okoliczności sprawy. 

BEZPIECZEŃSTWO W RAZIE ZAGROŻENIA
- W dyskotece trzeba być wyczulonym na tzw. pigułkę gwałtu. W miejscach zatłoczonych problemem są kradzieże kieszonkowe. Nie należy też publicznie okazywać cennych przedmiotów. W miejscach niebezpiecznych nie poruszać się samotnie, czy po zmroku a w każdym miejscu nie prowokować awantur. ‘

12. ALKOHOL, PAPIEROSY I NARKOTYKI 
ALKOHOL
- W Polsce sprzedaż używek jest dozwolona, ale mając na uwadze zdrowie publiczne państwo od jakiegoś czasu ogranicza do nich dostęp oraz do ich powszechnej reklamy – wynika to też z konieczności dostosowania naszego prawa do prawa UE. Badania z 2004 r. mówią, że alkohol jest najbardziej powszechną substancją odurzającą wśród młodzieży – najczęściej młodzież sięga po piwo. Zauważalny jest też wzrost spożycia u dziewcząt. Zgodnie z ust. o wychowaniu w trzeźwości z 26 X 1962 r. napojem alkoholowym jest produkt  zawierający alkohol etylowy poch.rolniczego w stężeniu przekraczającym 0,5% alkoholu. Pod wpływem alkoholu młodzież doświadcza wielu patologii: bójki, niechciany seks, ciąża (wg danych KGP – 10% młodocianych zabójców i gwałcicieli dokonała tych czynów pod wpływem alkoholu). Wg powyższej ustawy, jeśli ma się od 0.2-0,5 promila we krwi – jest to stan nietrzeźwości. Młodzieży do l. 18 nie można sprzedawać alkoholu i papierosów. Piwo w radiu, tv i kinie można reklamować między 20.00 – 6.00 i nie może być adresowana do młodzieży. 

- Choroby: przewlekle stany zapalne błon śluzowych jamy ustnej, przełyku, żołądka i dwunastnicy, nadżerki, marskość wątroby prowadząca do raka wątroby, ostre i przewlekłe zapalenia trzustki (w 5% kończy się śmiercią), choroby układu nerwowego i odpornościowego, układu krążenia, nadciśnienie, choroba wieńcowa, zaburzenia sprawności seksualnej (u mężczyzn: impotencja występuje u 50% mężczyzn pijących długotrwale choć 1 piwo dziennie, spadek wydolności, wpływa na zaburzenie wzwodu, opóźnia ejakulację ; u kobiet: zaburzenia cyklu menstruacyjnym - pojawiają się zmiany jajnikowe oraz zahamowana jest owulacja - udowodniono, że kobietom obniża się płodność w wyniku rzadszych owulacji oraz zwiększa prawdopodobieństwo poronień samoistnych). 

TYTOŃ
- Palenie tytoniu jest przyczyną wielu chorób: bezpośrednio i pośrednio. Przepisy mające przeciwdziałać uzależnieniu znajdują się w ust. o ochronie zdrowia z 9 XI 1995 r. Od 2010 r. istnieją także dodatkowe obostrzenia jak np. obowiązkowe napisy na paczkach czy zakaz sprzedaży luzem. Tytoniu nie można też reklamować w mediach, szkołach, obiektach sportowych. Nowelizacja z 2010 r. wprowadziła też zakaz palenia w zakładach pracy, na przystankach komunikacji i innych pomieszczeniach dostępnych publicznie. W lokalach gastronomicznych, uczelniach, pubach, hotelach można urządzić palarnie zaopatrzoną w system wentylacyjny. Złamanie zakazu grozi grzywną do 500 zł. Od 1996 r. działa Program Odpowiedzialności sprzedaży STOP 18! W USA i w części krajów europejskich obowiązuje nawet całkowity zakaz palenia w każdym publicznym miejscu. 

- Palenie tytoniu jest na świecie przyczyną prawie 4 milionów zgonów rocznie. Oznacza to, że z powodu tzw. chorób odtytoniowych umiera dziennie 11 tys. palaczy. W Polsce choroby te są przyczyną zgonu co drugiego palacza w wieku 35-69 lat. Każdy papieros skraca życie średnio o 5,5 minuty, czyli przeciętny palacz dobrowolnie rezygnuje z 5 lat życia. W dymie tytoniowym występuje pod postacią gazu lub cząsteczek ponad 4000 związków chemicznych. Badania empiryczne udowodniły, że ponad 40 czynników ma działanie rakotwórcze.

- Palenie tytoniu przez matkę w czasie ciąży jest przyczyną wielu powikłań u dziecka, gdyż nie otrzymuje ono wystarczającej ilości tlenu, który jest potrzebny do prawidłowego wzrostu i rozwoju. Noworodek o niższej masie urodzeniowej jest bardziej podatny na choroby wczesnodziecięce, w tym zespół nagłej śmierci noworodków. Istnieje także zwiększone ryzyko porodu przedwczesnego, powikłań ciąży a nawet zgonu okołoporodowego. U dziecka nasilają się także niektóre choroby odtytoniowe (np. zapalenie płuc, astma oskrzelowa, czy zapalenie ucha środkowego). Również rozwój psychofizyczny takiego dziecka jest opóźniony. 

- Dym papierosowy ma również bardzo niekorzystny wpływ na urodę. Dermatolodzy mówią wręcz o "tytoniowej twarzy". Skóra jest niedotleniona, z czasem cera staje się coraz bladsza i bardziej poszarzała.

NARKOTYKI
- Tutaj regulacje zawiera ustawa o przeciwdziałaniu narkomanii z 2005 r. Środki psychtropowe i odurzające są podzielone na kilka grup (niektóre są wykorzystywane tylko w celach badawczych, leczniczych – ich wydawanie w aptekach określają przepisy ministra). Ustawa wprowadza też zakazy uprawy określonych roślin – np. maku (w celach medycznych i dla nasiennictwa), konopi (tylko dla celów przemysłowych i nasiennictwa). Za handel narkotykami grozi do 10 l. a każdemu kto udziela, ułatwia i nakłania grozi 3l. – gdy skierowanie to jest do os.nieletniej nawet do 8l. (tutaj jednak opiekunowie mogą wnioskować o leczenie). 

DOPALACZE
- „Dopalacze” – czyli nowe narkotyki – to produkty o zróżnicowanym składzie, które łączy jedna wspólna cecha: zawierają substancje psychoaktywne działające na układ nerwowy człowieka w podobny sposób jak narkotyki. Substancje te są produkowane przez człowieka (syntetyczne) lub pozyskiwane z roślin. „Mimo, że na ich opakowaniach widnieje napis: „Produkt nie jest przeznaczony do spożycia”, właśnie z taką intencją jest sprzedawany. W grupie „dopalaczy” znajdują się trzy typy substancji: 1) o działaniu pobudzającym, 2) o działaniu halucynogennym oraz 3) o działaniu reklamowanym jako zbliżony do marihuany. 

- W 2010 r. pojawił się problem dopalaczy. Dopalacze” mogą okazać się szczególnie niebezpieczne dla zdrowia i życia, gdyż ich skład jest nieznany użytkownikowi. Produkty o takiej samej nazwie mogą bowiem różnić się rodzajem i stężeniem zawartych substancji psychoaktywnych. W przypadku zatrucia „dopalaczami” lekarze nie wiedząc, z jakimi związkami mają do czynienia, mogą okazać się bezsilni lub nie zdążyć z pomocą. Używanie tych produktów może doprowadzić do utraty przytomności, trwałego uszkodzenia mózgu i narządów wewnętrznych organizmu (serca, nerek), a nawet zgonu. W 2014 r. ponad 2,5 tysiąca osób trafiło do szpitali w związku z zatruciem „dopalaczami”

- Od marihuany, podobnie jak od innych narkotyków, można uzależnić się. Badania wskazują, że około 10% użytkowników uzależnia się. Przykładowo, problem z nałogowym zażywaniem heroiny, która jest o wiele silniej uzależniającym narkotykiem od marihuany, ma około 50% użytkowników. Dlaczego w takim razie tak wiele osób ma problem z uzależnieniem od marihuany? Otóż marihuana jest najczęściej zażywanym narkotykiem, co oznacza, że osób eksperymentujących z marihuaną jest o wiele więcej niż tych zażywających np. heroinę. Dym marihuanowy zawiera substancje rakotwórcze. Marihuana oprócz substancji psychoaktywnej tetrahydrokannabinolu (THC) zawiera także substancje smoliste i inne niebezpieczne związki chemiczne. Jej regularne używanie może być podobnie lub nawet bardziej niebezpieczne niż palenie papierosów. Badania świadczą, że wypalanie 3-4 „skrętów” marihuany dziennie, pod względem szkodliwości, dorównuje wypaleniu 20 papierosów.

13. EDUKACJA W POLSCE I UE
PRAWA i OBOWIĄZKI UCZNIA
- Od 2004 r. możemy jako obywatel UE korzystać z przysługujących nam praw w dziedzinie szkolnictwa, zatrudnienia i prowadzenia działalności. 

- Określają je przepisy wewnątrzpaństwowe i międzynarodowe. Od 7 VII 1991 r. obowiązuje w Polsce Konwencja o prawach dziecka (jej projekt przedstawiła komisji ONZ w 1979 r. Polska – ratyfikowały ją 192 pańśtwa). Podstawowym źródłem kształtowania systemu ochrony prawa dziecka (i ucznia) jest Konstytucja i jej art. 70 (mówi o powszechnej i bezpłatnej nauce i konieczności nauki do 18l. – co potwierdza ust.o systemie oświaty wprowadzająca też tzw. obowiązek szkolny – niespełnienie oznacza 50% nieobecności w miesiącu nieusprawiedliwione – za niedopełnienie rodzice mogą być ukarani grzywną). 7 IX 1991 r. podpisano ust.o systemie oświaty określającą działanie szkół a art. 55 ust,5 ww.ustawy mówi i prawach ucznia. Ponadto istniej rozporządzenie MENiS z 30 IV 2007 r. dot.oceniania, klasyfikowania i promocji. Wewnętrzne zasady funkcjonowania szkoły zawarte są w statucie: mówi o bezpieczeństwie, systemie nagród i kar, przepisach, reguluje kwestie samorządu uczniowskiego. Ustawa mówi też o formie pomocy uczniom: stypendia socjalna i naukowe. Uczeń może też korzystać z pomocy psycholog.-pedag. W szkole może zostać powołany Szkolny Rzecznik Praw Ucznia pełniący rolę mediatora między uczniami a nauczycielem. Zaś 1 IX 1993 r. z inicjatywy Kuratorium Oświaty w W-wie powstało Biuro Rzecznika Praw Ucznia. Ochroną praw ucznia zajmuje się też Rzecznik Praw Dziecka ustanowiony przez Konstytucję w 1997 r. (pierwszy raz powołany w 2000 r. – w 2009 r. zajmował się m.in. kwestią niepełnosprawności czy zmniejszenia liczebności klas).

Powyższą problematyką zajmują się też pozarządowe organizacje jak powstały w 1981 r. Komitet Ochrony Praw Dziecka – pierwsza taka instytucja w Europie Wsch. 

Uczeń ma też obowiązki: dbałość o mienie szkoły, higiena i kultura osobista, przestrzeganie prawa ze statutu. Gdy zachowanie ma znamiona przestępstwa – szkoła ma obowiązek powiadomić policję. 

SZKOLNICTWO WYŻSZE
- Od początku l. 90-ych w Polsce wzrastała liczba studiujących (w 2008/09 – 2 mln studentów) oraz uczelni wyższych – niedawno zaczęła spadać. Jesteśmy też atrakcyjnym miejscem studiów dla cudzoziemców i także Polacy udają się za granicę na studia. Najstarsza europejska uczelnia to Uniw.w Bolonii z 1088 r. a w Polsce AK (UJ) z 1364 r. z inicjatywy Kazimierza Wielkiego. 

- Ust.z 27 VII 2005 r. „Prawo o szkolnictwie wyższym” przewidująca 5 rodzajów studiów oraz studia stacjonarne i niestacjonarne (na niestacjonarnych nie może być więcej studentów niż na dziennych). Uczelnie zaś są publiczne, niepubliczne i kościelne. Uczelnie mają swobodę w ustalaniu zasad rekrutacji – warunkiem jest podanie ich do publicznej wiadomości do 31 maja – mają prawo przeprowadzić dodatkowe egzaminy, jeśli nie były sprawdzone na maturze np. uczelnie wojskowe, artystyczne, fizyczne. Konieczne jest posiadanie świadectwa maturalnego lub dojrzałości (w przypadku osób z zagranicy: matury międzynarodowej lub europejskiej – dzieci dyplomatów, pracowników instytucji UE). Od VIII 2008 r. działa projekt „Zamawianie kształcenia na kierunkach matem., techn. i przyrodn.” – aby zwiększyć ilość specjalistów w tych dziedzinach (np. biotechnologia, automatyka, robotyka, informatyka, ochrona środowiska). Od 1998/99 studenci mogą korzystać z niskoprocentowych pożyczek. 

- Jeśli chcemy uczyć się za granicą musimy mieć świadectwo dojrzałości i certyfikat potwierdzający znajomość języka. Najważniejsze programy to: Erasmus (do UE), Erasmus Mundus (poza UE), Tempus (wspiera reformę szkolnictwa wyższego w UE), Eurydice (forma rozpowszechniania i gromadzenia inf. o szkolnictwie w Europie). 

- W 1999 r. aż 29 pańśtw podpisało Deklarację bolońską (ma ujednolicić studia w Europie) a tzw. proces boloński zakłada wprowadzenie porównywalnych dyplomów ukończenia studiów. Jego efekt to m.in..w Polsce od 2005 r. suplement do dyplomu i 3 poziomy studiów. 

14. POLSKA W SCHENGEN
UKŁAD W SCHENGEN
- Podpisany w 1985 r. (Belgia, Francja, Holandia, Luksemburg, Niemcy) w zakresie udogodnień w przekraczaniu granic – od 1995 r. zniósł całkowicie granice. Obecnie ma 22 państwa UE i państwa EFTY (Europejskiej Strefy Wolnego Handlu): Islandia, Norwegia, Szwajcaria i Lichtenstein a ponadto Watykan, San Marino, Monako. Polska od 21 XII 2007 r. Postanowienia można okresowo zawiesić (np. Mundial w Niemczech 2008 r.). Podstawowe zasady to: 1) zniesienie kontroli na granicach wewnętrznych UE, ale SG zwiększyła ją wobec państw trzecich; 2) wspólna polityka azylowa; 3) ustalenia wizowe; 4) współpraca sądowa – europejski nakaz aresztowania tzw. ENA, który zastąpił procedurę ekstradycji – nasza konstytucja wcześniej zakazywała ekstradycji obywatela polskiego; 5) współpraca policji; 6) wprowadzenie SIS – komputerowy system danych w ramach System Inf.Schengen

BEZPIECZEŃSTWO
- Przestrzegać praw i obyczajów, szukać informacji na stronie MSZ, sprawdzać przepisy wizowe i celne, karne (w Arabii za posiadanie alkoholu grozi wieloletnie więzienie) czy przepisów drogowych np. w kwestii ruchu lewostronnego (Wlk.Brytania, Japonia). Zapisać nr. polskiego przedstawicielstwa dyplomatycznego, nie prowokować wyglądem i zachowanie, unikać pokazywania gotówki – deponować ją w sejfie hotelowym. Sprawdzić zagrożenia np. związane z klęskami żywiołowymi czy atakami terrorystycznymi. Zagrożenie wiąże się też z nieświadomym przemytem narkotyków. 

- Osoby opłacające składkę zdrowotną mogą korzystać z EKUZ (Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego) – należy złożyć wniosek w oddziale wojewódzkim lub delegaturze NFZ (zazwyczaj karta ważna jest 2 mies.). Uprawnia do opieki w powszechnych zakładach a nie prywatnych oraz do niezbędnej opieki medycznej. Gdy wyjeżdżamy do egzotycznych krajów warto zaszczepić się najpóźniej na 4 tyg. przed wyjazdem. W Afganistanie i Iraku to WZW A i B, błonica, dur brzuszny, polimyletis. 

- W przypadku kradzieży należy zawiadomić policję i naszą placówkę – konsul może wydać paszport tymczasowy w razie utraty dokumentów i dać pożyczkę na powrót. 

NIELETNI A PRACA
- Zatrudnianie normuje ustawa „Kodeks Pracy” z 26 VI 1974 r. – zabrania zatrudniać os. które nie ukończyły 15 l. – od 1 IX 2018 r. (chyba, że w ramach przyuczenia lub w OHP i za zgodą opiekuna) Pracować mogą młodociani ukończywszy gimnazjum i mający zaświadczenie lekarskie.  Młodociani nie mający kwalifikacji zawodowych mogą być zatrudniani tylko w celu przyuczenia i zasady określa tu RM: mają np. wynagrodzenie w odniesieniu do mies.przec.wynagrodzenia w gospod.narodowej (w 1 r. nauki – nie mniej niż 4%, w drugim – 5% a w trzecim – 6%) a trwa ono nie mniej niż 24 a max 36 mies. Poza przygotowaniem zawodowym można zatrudniać młodocianych na um.o pracę, ale max na 12 godz..tyg. w trakcie zajęć szkolnych (w dniu nauki max 2 godz. zaś w ferie 7 godz. doba/ 35 godz. na tydz.) – młody pracownik ma też prawo do 48 godz./tydz. nieprzerwanego odpoczynku obejmującego niedzielę. Po 6 mies. od pierwszej pracy ma się 12 dni urlopu. 

- PIT – podatek od dochodów osobowych – płacą go wszyscy, którzy uzyskali dochód od wyższego niż ten określony w ustawie (nieco ponad 3000 zł). W RP obecnie były 2 stopy %: 18 i 36. Inna forma powyższego podatku to ryczałt obliczany wg stawek % od osiągniętego przez podatnika przychodu (wybierają go rolnicy, kupcy, rzemieślnicy, prawnicy, wolne zawody). 

- przy skarbówkach działa Wydział Realizacyjny Departamentu Kontroli Resortowej Ministerstwa Finansów. Jest to policyjna jednostka taktyczna powstała w 1998 r. jako VI Wydział Departamentu Kontrolno - Operacyjnego Generalnego Inspektoratu Celnego. Służba ta odpowiedzialna była za zwalczanie przemytu.  Po przekształceniach służb celnych i skarbowych, w 2002 r. pododdział ten przyjął obecną nazwę. W tym samym czasie w regionalnych Urzędach Kontroli Skarbowej utworzono mniejsze grupy realizacyjne. Do zadań WR DKR należy dokonywanie  zatrzymań wysokiego ryzyka i wspieranie działań służb skarbowych i innych, wymagających tego sytuacjach. Operatorzy tej jednostki wyposażeni są w pistolety HK USP,  pistolety maszynowe MP5A5 oraz strzelby Mossberg.

- Od 2001 r. działa KRS – Krajowy Rejestr Sądowy prowadzony przez sądy rejonowe i Min.Spraw. – to spis dłużników, instytucji, przedsiębiorców. Od 2003 r. działa też KRD – Krajowy Rejestr Długów. 

- Formy działalności gospodarczej: 1) jednoosobowa (reguluje kodeks cywilny, wymagany tylko wpis w gminie), 2) spółka cywilna (wymaga tylko wpisu w gminie; udziały i odpow.wspólników są zrównoważone a jej działanie reguluje kodeks cywilny), 3) spółka prawa handlowego  (spółki osobowe gdzie każdy odpowiada swym majątkiem jak jawna, partnerska, komandytowa czy komandytow-akcyjna oraz kapitałowe gdzie odpow.wspólników jest ograniczona lub nieistnieje jak z ogr.odpow. lub akcyjna → ich działalność reguluje kodeks handlowy); 4) spółka europejska (celem ujednolicenia prawa w zakresie dz.g.)

PRACA NA TERENIE UE
- Swobodny przepływ osób zapewnia możliwość podejmowania pracy na terenie krajów członkowskich a unijne prawo pracy gwarantuje równe traktowanie wszystkich w zakresie wynagrodzeń, składek etc. Podjęcie pracy i nauki wymaga przedstawienia swoich kompetencji a to zapewnia Europass (CV + paszport językowy czyli prezentacja naszych umiejętności językowych oraz suplementu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe, suplementu do dyplomu i tzw. europass mobilność czyli potwierdzającego pracę lub naukę na zasadach stażu, który wydaje instytucja organizująca naukę). Sieć Euroguidance zapewnia więcej szczegółowych danych. Swoboda przedsiębiorczości wiąże się m.in. z zasadą braku dyskryminacji.

15. POJĘCIE I GENEZA PRAW CZŁOWIEKA
CZYM SĄ PRAWA CZŁOWIEKA?
- Ochrona prawa człowieka to jeden z najważniejszych problemów świata po 1945 r.  Prawa człowieka (w odróżnieniu od innych) są należne każdemu bez względu na rasę, płeć, wiek etc. Wynikają z faktu bycia człowiekiem. Niepokojące jest to, że nieraz media, władze bardziej dbają o ochronę praw zwierząt, roślin etc. niż człowieka… Prawa te są: a) przyrodzone (nabywa się je w chwili urodzin, a czasem i przed), b) powszechne (bo każdej osobie przysługują), c) niezbywalne (nie da się ich zrzec), d) nienaruszalne (nie można ich człowieka pozbawić), e) naturalne (są niezależne od innych praw), f) niepodzielne (stanowią całość). 

HISTORIA PRAW CZŁOWIEKA
- Pojęcie godności człowieka znano już w starożytności (znał je Arystoteles, Cyceron) a rzymskie prawo gwarantowały ochronę własności i wolności obywateli Rzymu. Rozwój idei chrześcijaństwa w połączeniu z prawami dekalogu sprawiło, że ludzkie życie dane od Boga stało się chronione boskim prawem – przyczyniło się to do zniesienia niewolnictwa w Rzymie. W średniowieczu św.Tomasz czy Ambroży podnosili pojęcie godności człowieka jako istoty stworzonej na obraz i podobieństwo Boga. 

- Początki wewnątrzpaństwowej ochrony praw człowieka to angielska Wielka Karta Swobód z 1215 r. (wydał ją król Jan bez Ziemi) – mówiła, że tylko wyrokiem sądu i na mocy prawa krajowego można kogoś uwięzić, pozbawić mienia lub wygnać. Podobne były z l. 1430-33 statuty jedlneńsko-krakowskie od króla W.Jagiełły dające nietykalność majątkową  i osobistą szlachty. Wcześniej, bo w l. 1414-18 na Soborze w Konstancji, Włodkowic wystąpił z traktatem o władzy cesarza i papieża wobec niewiernych i z tezą o pokojowym współistnieniu (od 2006 r. RPO przyznaje nagrodę jego imienia). W renesansie działają Pico della Mirandola, Jan z Trzciany, Tomasz Morus oraz angielski Habeas Corpus Actz 1679 r. zabraniający aresztowania obywatela bez nakazu sądu. Pierwsze kompleksowe systemy ochrony to oświecenie i konstytucje. J.Locke(autor t. umowy społecznej) pisał, że prywatna własność to nasze przyrodzone prawo, wcześniejsze od państwa; Monteskiusz wprowadził trójpodział władzy a Rousseau traktował wolność jako nierozerwalną część człowieka. Hasła oświecenia dały podstawę deklaracjom, w tym pierwszej – Karcie Praw Wirginii z 1776 r. Następnie 4 VII 1776 r. Deklaracja Niepodległości USA („wszyscy ludzie są równi i mają niezbywalne prawa…”) mająca 10 poprawek, będących potem częścią Konstytucji USA z 1789 r. Następnie francuska Deklaracja Praw Człowieka i Obywatela z 26 VIII 1789 r. („ludzie rodzą się i pozostają wolni i równi…”). Nasza konstytucja 3 maja dawała swobodę wyznaniową i wolność mieszczanom – chłopi dostali wolność dopiero Konstytucją Księstwa Warszawskiego od Napoleona z 1807 r. W 19 w. rozwija się prawo humanitarne – 1864 r. konwencje genewskie (poprawa losu rannych na polu walki podpisana przez 12 państw) – inicjatorem akcji był Międzynarodowy Komitet Opieki nad Rannymi, który w 1875 r. stał się MKCK. Te wydarzenia wiążą się z os.H.Dunanta, który po bitwie pod Solferino z 1859 r. zabiegał o poprawę losu rannych (w 1901 r. dostał nagrodę Nobla). W XX w. przyjęto konwencje haskie mówiące o zasadach wojen na lądzie i morzu. W 1920 r. powstała LN mająca dbać o pokój na świecie. Współczesny system ochrony związany jest z ONZ (San Francisco. 26 VI 1945 r.) oraz przyjęciem 10 XII 1948 r. przez Zgr.Ogólne ONZ tzw. Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka. 
GENERACJE PRAW CZŁOWIEKA
- Pierwsza, najważniejsza: do życia, wolności i własności, to prawa przyrodzone, podstawowe

- Druga to gospodarcze, społeczne i kulturalne, które zapewniają byt materialny, rozwój fizyczny i duchowy (do nauki, wynagrodzeń, korzystania z postępu, do pracy)

- Trzecia to kolektywne, przysługujące zbiorowościom społecznym, narodom jak do czystego środowiska, pokoju, demokracji, rozwoju. 

DOKUMENTY OCHRONY PRAW
- Za początek to podpisanie 26 VI 1945 r. KNZ, która traktuje przestrzeganie praw człowieka jako podstawę pokoju i stabilizacji. Następnie 10 XII 1948 r. podczas sesji ZO ONZ podpisano Powszechną Deklarację Praw Człowieka będąca pierwszym kompletnym katalogiem praw ludzkich. 8 państw (np. Polska i RPA) wstrzymały się od jej podpisania – księga Guinessa mówi, że to najczęściej tłumaczony dokument (na 300 języków). 

- Kodyfikacja praw z Deklaracji nastąpiła 16 XII 1966 r. gdy podpisano międzynarodowe pakty praw człowieka (Międzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych, MPP Gospod., Socj. i Kulturalnych). Dalsza kodyfikacja objęła np. Konwencję o eliminacji dyskryminacji rasowej  czy Konwencję przeciw torturom i poniżającemu traktowaniu z 1984 r. , Konwencję o prawach Dziecka z 1989 r. i Konwencję o Prawach Politycznych Kobiet z 1952 r. 

- Ponadto Rada Europy przyjęła 4 XI 1950 r. Konwencję o Ochronie praw człowieka i podstawowych wolności. Dla państw UE podstawowy dokument odnośnie praw człowieka to z 2000 r. Karta Praw Podstawowych , której moc prawną dał Traktat z Lizbony z 1 XII 2009 r. 

- Ogólnie, Powszechna Deklaracja Praw Człowieka zawiera podstawowy katalog praw, a wszystkie późniejsze dokumenty są jego uzupełnieniem lub rozwinięciem. 

PODSTAWOWE PRAWA I WOLNOŚCI
- są to: 1) prawo do życia – zakazuje umyślnego pozbawiania życia z wyjątkiem kary śmierci (którą zakazuje Karta Praw UE). Zaś protokół do Międz.Paktu Praw obywat. i polit. pozwala na karę śmierci np. w przypadku wojen i najcięższych zbrodni. W 1983 r. Rada Europy rozszerzyła Europejśką Konwencję Praw Człowieka o zakaz stosowania kary śmierci (Polska ratyfikowała go w 2000 r.) a w 2002 r. rozszerzyła go na czas wojny (tego Polska nie ratyfikowała), 2) wolność od tortur – także w czasie wojny (traktowane jako zbrodnia wojenna) – w Polsce to też zakaz eksperymentów naukowych na ludziach bez ich zgody (słynny jest też przypadek zamkniętego w 2009 r. przez Obamę obozu w Guantanamo), 3) wolność od niewoli, poddaństwa, pracy przymusowej – w XVI w. niewolnictwo to podstawowa siła robocza w koloniach, którą zaczęto znosić w 19 w. (handel niewolnikami potępił kongres wiedeński – to pierwsza taka regulacja) a w 1926 r. LN wprowadza zakaz handlu. Dziś ok. 27 mln ludzi to niewolnicy a 200 mln ma ograniczoną wolność – ten proceder daje rocznie 10 mld dolarów. Dokumenty międzynarodowe mówią, że nie jest pracą przymusową ta wykonywania przez więźniów czy żołnierzy, 4) prawo do słusznego/sprawiedliwego procesu – do niezawisłego i bezstronnego sądu, do publicznego procesu – najczęściej Trybunał Praw Człowieka w Strasburgu rozpatruje te regulacje., 5) prawo do prywatności – wyjątkowo może być zawieszone (wojna, stan wojenny) to prawo do korespondencji, życia prywatnego, rodzinnego, 6) wolność myśli, sumienia, religii i sumienia – to zakaz dyskryminacji za religię – w razie zagrożenia bezpieczeńśtwa państwa, porządku, zdrowia, władze mogą ingerować w to prawo, 7) wolność zrzeszania się – niezbędna dla demokracji i pluralizmu – może być ograniczane np. przynależność sędziów czy żołnierzy do partii, 8) prawo do własności – gwarantuje działanie gospodarki rynkowej – ograniczane jest np. przy zabezpieczeniu majątku oskarżonego na poczet grzywny czy procesu, 9) prawo do pracy – prawo do higienicznych warunków i godziwej płacy rodzinnej zapewniającej pracownikowi i jego rodzinie odpowiedni byt, 10) prawo do wypowiedzi, 11) prawa rodziny – prawo matki do ochrony  przed urodzeniem i po…, prawa dzieci i młodzieży (przed wyzyskiem), 12) prawo do zdrowia – nakłada obowiązek dbania o zdrowie własne i innych, 13) prawo do nauki – nakłada obowiązek kształcenia na poziomie podstawowym, 14) prawa kulturalne – to prawo ochrony własności intelektualnej, prawo do wolności prowadzenia badań naukowych, do korzystania z dorobku cywilizacji

16. WYBRANE DOKUMENTY, PRAWO DO PRYWATNOŚCI I PRZYKŁADY ŁAMANIA PRAW 
WYBRANE DOKUMENTY MIĘDZYNARODOWE OCHRONY PRAW CZŁOWIEKA
- Powszechna Deklaracja Praw Człowieka – pierwszy, w miarę kompletny katalog praw – jest to jednak tylko wyrażenie woli, więc nie zobowiązuje do ich przestrzegania. Kodyfikacja praw z Deklaracji nastąpiła w 1966 r. po przyjęciu Międzyn.Paktu Praw Polit. i Obywat. (od 2010 r. ratyfikowało go 166 państw a Polska od 1977 r. – nie ratyfikowały go Chiny, Pakistan czy Kuba – na mocy tego paktu powołano Komitet Praw Człowieka rozpatrujący skargi na nieprzestrzeganie praw a skargę może złożyć każdy, kto uzna, że na terenie jego kraju, który podpisał Pakt, nie przestrzega się praw z Paktu)oraz Międzym.Paktu Praw Gospod., Kult. i Społ. – nie zawiera prawa do azylu czy własności. 

- Konwencja o ochronie Praw Człowieka i podstawowych Wolności (Europejska Konwencja Praw Człowieka) – uchwalona 4 XI 1950 r. przez Radę Europy – potem wielokrotnie zmieniana (np. z 1963 r. zapis o zakazie pozbawiania wolności za długi, w 1983 r. zakaz kary śmierci.

- Karta Praw Podstawowych – zawiera typowe prawa i nietypowe jak np. zakaz praktyk eugenicznych (selekcji osób), reprodukcyjnego klonowania ludzi zaś art.9 mówi o związku małżeńskim – w RP budzi on kontrowersje, bo nie ma tam info, że małżeństwo jest tylko między kobietą a mężczyzną. Mówi też o prawach osób starszych do godnego życia oraz prawach niepełnosprawnych.

- Konwencja o prawach dziecka – uchwalone przez ZO ONZ 20 XI 1989 r. – do 2010 r. ratyfikowana przez 193 pańśtwa (Polska od 1990 r.) – oprócz praw podstawowych ma też regulacje co do dzieci (np. zakaz rekrutacji do wojska poniżej 15 r. życia, prawo do wiedzy o własnym pochodzeniu, do bezpłatnej nauki w szkole podstawowej.

PRZYKŁADY ŁAMANIA PRAW
- Organizacja pozarządowa – Amnesty International codziennie publikuje raporty nt. temat. Wg nich z 2010 r. tortury odnotowano w 111 państwach, ograniczenie wolności słowa w 96, więzienia np. w przypadku poglądów politycznych czy orientacji seksualnej w 48 krajach. W Ameryce Płd. sporo zabójstw dokonują służby specjalne. Program tajnych więzień realizowało CIA (utworzona w 1947 r. z inicjatywy prezydenta Trumana; CIA uczestniczyła w zamachach stanu w Iranie w 1953 r. czy w Chile w 1973 r.) po 11 września choćby w Szwecji, Niemczech czy Polsce na Mazurach w 2010 r. 

- AI już dawno wskazywała też na problem uchodźców w Europie czy sudańskich uchodźców w Czadzie. Problemem uchodźców zajmuje się m.in. Urząd Wysokiego Komisarza Narodów Zjednoczonych ds. Uchodźców (UNHCR). 

- Wg AI w 2009 r. wykonano ponad 700 wyroków śmierci (dane bez Chin) – w niektórych krajach wyrok wykonuje się przez ukamieniowanie. W Polsce karę śmierci zawieszono w 1988 r. a zniesiono w 1998 r. – nadal jednak nie ratyfikowaliśmy Protokołu 13 do Konwencji o ochronie praw człowieka i podstawowych wolności, co formalnie daje możliwość wykonywania kary śmierci np. w stanie wojennym. 

17. OCHRONA DÓBR OSOBISTYCH - PRAWO DO PRYWATNOŚCI 
- Art.47 mówi, że każdy ma prawo do ochrony prawnej życia prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz do decydowania o swoim życiu prywatnym. 

- Dobra osobiste to wszystkie wartości o charakterze niemajątkowym, które wiążą się z osobowością człowieka, pełnioną funkcją lub są uznane za dobra szczególnej wartości np. zdrowie, dobre imię, dane osobowe, tajemnica korespondencji. Ich ochronę gwarantuje konstytucja, KK i KC i inne regulacje prawne. Prywatność gwarantuje m.in. Powszechna Deklaracja Praw Człowieka czy Europejska Konwencja Praw Człowieka. 

OCHRONA I PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
- Art. 51 konstytucji. 

- Dane osobowe to wszelkie informacje umieszczane w kartotekach, systemach informatycznych na podstawie których można ustalić czyjąś tożsamość np. imię i nazwisko, zawód, płeć, miejsce zamieszkania etc. Ich ochronę zapewnia Ust.z dn. 29 VIII 1997 r. o ochronie danych osobowych. Ustawa mówi też o zasadach przetwarzania (zbieranie, udostępnianie, zmienianie, przechowywanie, usuwanie) danych, co możliwe jest: po wyrażeniu na to zgody, dla realizacji obowiązku wynikającego z przepisów prawa np. meldunek, dla realizacji umowy np. kredytowej, dla realizacji określonych przez prawo zadań np. ściganie przestępstw. Administratorem takich danych może być uprawniony organ państwa np. US, UG, TU lub osoba fizyczna czy prawna jeśli to przetwarzanie wiąże się z jej działalnością zarobkową – każdy administrator ma obowiązek zachować należytą staranność przy przetwarzaniu danych. W ostatnich latach problemem staje się ochrona danych osobowych w Internecie. np. http://www.yasni.pl/ 

- Zabronione jest przetwarzanie danych zawierających przekonania religijne, etniczne, polityczne, rasowe, dotyczących życia seksualnego i nałogów. Zgoda na przetwarzanie nie jest konieczna gdy jest to konieczne dla ochrony zdrowia tej osoby, prowadzenia badań naukowych, gdy ma to służyć realizacji praw i obowiązków wynikłych z orzeczenia sądowego lub administracyjnego, dla wykonywania zadań statutowych kościołów, stowarzyszeń. Jednak zawsze należy zachować należytą staranność a my możemy domagać się kontroli a czasem możemy żądać zaprzestania ich przetwarzania (np. w celach marketingowych lub gdy nie wymaga tego dobro publiczne). 

Organ właściwy do ochrony danych to powoływany przez Sejm na 4 lata GIDO, który może nim być max 2 razy. Nie może być członkiem partii polit. czy związku zawodowego. Za błędne przetwarzanie danych grożą sankcje:  nawet do 2l.  a gdy dot. to kwestii których ujawniac nie wolno – do 3 l.

OBYWATEL A MEDIA
- W dobie konkurencji i poszukiwań mocnego materiału często dochodzi do naruszeń dóbr. Art. 81 mówi, że rozpowszechnianie wizerunku wymaga zgody od osoby na nim przedstawianej – chyba, że osoba dostała ta jakąś kwotę za pozowanie. Zezwolenia nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku: a) osoby powszechnie znanej jeśli zdjęcie wykonano w związku z pełnieniem przez nie funkcji publicznej, b) osoby stanowiącej jedynie szczegół całości takiej jak zgromadzenie , krajobraz, publiczna impreza. 

Zasady naruszeń i dochodzenia roszczeń reguluje KC, KK oraz prawo prasowe. KC przewiduje niemajątkowe środki ochrony jak: usunięcie skutków naruszenia i przeprosiny z ubolewaniem, zaniechanie tj. zakaz rozpowszechniania, uzyskanie sankcji potępiającej sprawcę. Inny cywilnoprawny środek to zadośćuczynienie pieniężne (straty moralne i majątkowe) albo przekazanie jakiejś kwoty na cel społeczny. KK przewiduje karę nawiązki (świadczenia pieniężnego na cele społeczne) za pomówienie osoby, grupy, instytucji, które mogą ją poniżyć w oczach opinii publicznej albo narazić na utratę zaufania potrzebnego dla danego stanowiska, zawodu, działalności albo gdy szkoda dotyczy sfery moralnej – pomówienie może też polegać na przekazaniu innej osobie/om wiadomości ustnie, pisemnie bądź z pomocą mediów. 

- Nieco odrębny przepis to ochrona dóbr osobistych osób publicznych. W naszym prawie istnieją zapisy na ten temat (ale już w europejskim nie) – innymi słowy prawo zapewnia im lepszą ochronę dóbr niż zwykłemu obywatelowi, być może w obawie przed działaniem paparazzi. 

18. OCHRONA PRAW I WOLNOŚCI 
KONSTYTUCJA A NASZE PRAWA
- Podstawą w zakresie ochrony jest konstytucja. Rozdział II mówi o naszych najważniejszych prawach: wolności i prawach osobistych (do życia, wolność sumienia i religii, do prywatności, sprawiedliwego sądu, prywatności, swobodnego poruszania się); wolności i prawa polityczne (do składania petycji, udziału w wyborach, wolność zrzeszania się i zgromadzeń); wolności i prawa ekonomiczne, kulturowe i socjalne (prawo własności, do nauki, ochrony zdrowia, higienicznych warunków pracy, ochrony praw rodziny i dziecka). Międzynarodową ochronę zapewnia ONZ, UE czy organizacje jak MCK i Amnesty International. 

GWARANCJE PRAW CZŁOWIEKA
- Gwarantami praw i wolności obywatelskich z konstytucji są: sądy powszechne, administracyjne (1 instancji to wojewódzkie a 2 to NSA – sądy te rozpatrują odwołania od decyzji administracyjnych), TK (orzeka m.in. w zakresie zgodności umów międzyn.z konstytucją a ponadto prawo wniesienia skargi konstytucyjnej ma każdy kto uzna, że przepisy na podstawie których sąd lub organ administracyjne wydał decyzję naruszają jego prawa i wolności i są sprzeczne z konstytucją: TK ma 15 sędziów wybieranych przez Sejm i działa na podstawie ust.z 1 VIII 1997 r. i jego wyroki są ostateczne zaś prawo skierowania do TK aktu prawnego ma prezydent, premier, marszałek sejmu lub senatu, prezesi SN, NIK i NSA, PG, RPO, grupa 50 posłów lub 30 senatorów), RPO i RPD. 

- Sądy powszechne są rejonowe (wszystkie sprawy z prawa karnego, cywilnego, pracy i ubezp.społ, rodzinnego i opiekuńćzego z wyjątkiem tych dla wyższych instancji np. zbrodni), okręgowe (część spraw rozpatrują jako sądy 1 instancji a część jako 2) i apelacyjne. Można też wnieść o kasację od prawomocnego wyroku lub orzeczenia i wtedy sprawę rozpatruje Sąd Najwyższy (izba cywilna, wojskowa, karna oraz pracy i ubezpieczeń społ.;  Pierwszego Prezesa spośród sędziów SN powołuje prezydent na 6 l; SN m.in. rozpatruje czy ważne były wybory, referenda) – co jednak nie wstrzymuje wykonania wyroku. 

- Na straży wolności słowa i prawa obywateli do inf.oraz interesu publicznego w mediach elektronicznych stoi KRRiTV. Powołana ust. 29 XII 1992 r.  - ma 5 członków (12– prezydent, 2 – sejm, 1 – senat). Przewodniczącego ze swego grona wybierają członkowie. Rada udziela koncesji, kontrolowanie nadawane treści, ustala kierunki w dziedzinie radia i tv, ustala abonament. 

Rzecznik Praw Obywatelskich
- In. – ombudsman (ze Szwecji z 1809 r. – miał chronić obywateli przed samowolą urzędników – to tzw. model skandynawski a potem rozwinął się ang.-francuski gdzie RPO jest powoływany przez rząd i pełni rolę mediatora między obywatelem a administracją państwową) 

- W Polsce powołany ust.z 15 VII 1987 r. (prof. Ewa Łętowska). Powołuje go na 5 l. Sejm za zgodą Senatu. Zgłaszać kandydata może 35 posłów. Odwołać go można jeśli sam zrzeknie się urzędu, sprzeniewierzy się ślubowaniu lub jest trwale niezdolny. 

- Stoi na straży wolności praw człowieka i obywatela – opiekuje się też cudzoziemcami i apatrydami; wnosi kasację do SN od prawomocnych wyroków. Występuje też w sprawach obywateli polskich przebywających za granicą. Realizuje pod swym patronatem różne programy i działa z organizacjami międzynarodowymi jak AI. Od 2008 r. pełni też funkcję Krajowego Mechanizmu Prewencji – organ wizytujące w sprawie zakazu stosowania tortur – kontroluje sposób traktowania osób pozbawionych wolności. 

Rzecznik Praw Dziecka
- Ust.ze 6 I 2000 r. (dzieckiem wg niej jest każda istota ludzka od poczęcia do pełnoletności tj. 18 l. lub 16 l. jeśli sąd zezwolił jej na związek małżeński). Powołuje go na 5l (ponowny wybór tylko raz) Sejm za zgodą Senatu a prawo dania kandydata ma 35 posłów lub 15 senatorów. 

- Stoi na straży praw dziecka okr.w konstytucji, Konwencji praw dziecka i innych przepisach z poszanowaniem odpowiedzialności, praw i obowiązków rodziców. Jeśli stwierdzi np. naruszenie prawa do życia, nauki lub godziwych warunków socjalnych zwraca się do odpowiednich organów o wyjasnienie. Patronuje też ogólnopolskim kampaniom np. „Kocham, nie biję”. 

EUROPEJSKI SYSTEM OCHRONY
- Międzynarodowy system ochrony składa się z systemu międzyrządowego (uniwersalny, gdzie podstawą jest ONZ ze 192 państwami i z takimi strukturami jak Rada Praw Człowieka, Międzyn.Tryb.Karny, Wysoki Komisarz NZ ds. Praw Człowieka i Wysoki Komisarz NZ ds. Uchodźców a ponadto Komitet Praw Człowieka i regionalne jak np. afrykański czy amerykański) i organizacji pozarządowych. 

- 24 X to dzień ONZ, bo wtedy KNZ weszła w życie. 

- 5 V 1949 r. uchwalono statut Rady Europy przez 10 państw (dziś to 47). Siedziba to Strasburg a warunkiem przyjęcia jest funkcjonowanie systemu demokratycznego i przestrzeganie praw człowieka. Organy RE to Komitet Ministrów, Zgromadz.Parlamentarne, Kongres Władz Lokalnych i Regionalnych. 4 XI 1950 Rada przyjęła Konwencję o ochronie praw człowieka i podstawowych wolności (tzw. Europejska Konwencja) w ramach systemu europejskiego. Na podstawie jej przepisów powołano Europejską Komisję Praw Człowieka i Trybunał Praw Człowieka (od 1 XI 1998 r. zastąpił je Europejski Trybunał Praw Człowieka w Strasburgu – liczba członków równa liczbie pańśtw stron Konwencji – skargi mogą składać bezpośrednio też osoby fizyczne i organizacje pozarządowe – Polska może od 1994 r. od kiedy ratyfikowała 9 Protokół konwencji → najsłynniejsze sprawy to przegrana Polski, gdy musiano wypłacić odszkodowanie  kobiecie, której lekarze odmówili aborcji a po urodzeniu dziecka przestała widzieć a druga z kolei to wygrana, gdy Trybunał nie opowiedział się po stronie Ślązaków i stwierdził, że Ruch Autonomii Śląska może się zrzeszać a polski rząd nie zabrania im tego). Postanowienia Trybunału są wiążące. Europejski Trybunał współtworzy też Organizację Bezpieczeńśtwa i Współpracy w Europie  powst.w 1994 (w Budapeszcie)  r. na bazie zadań Helsińskiego Aktu końcowego KBiWE z 1975 r.  (która miała być systemem bezpieczeńśtwa i współpracy różnych bloków politycznych – jednym z inicjatorów była Polska – i zawierała też przepisy ochrony praw człowieka). 

- W W-wie jest Biuro Inst.Demokrat. i Praw Człowieka OBWE. 

- W 1992 r. powstał też Wysoki Komisarz OBWE ds. Mniejszości z siedzibą w Hadze, który ma wcześnie wykrywać konflikty etniczne i je zażegnywać. 

SYSTEM OCHRONY UE
- UE wypracowała własny system działający w oparciu o Traktat o UE oraz kartę praw podstawowych, która jest częścią Traktatu Lizbońskiego. Kompetencje w ww. zakresie posiadają:

- Parlament Europejski – w ramach Komisji Spraw Zagranicznych działa Podkomisja Praw Człowieka (zwalcza głównie tortury, kary śmierci, ochronie dzieci w wojnach, przemoc wobec kobiet) zaś nadzorem nad przestrzeganiem praw człowieka i zwalczaniem wszelkiej dyskryminacji zajmuje się Komisja Wolności Obywatelskich, Sprawiedliwości i Spraw Wewnętrznych

- Komisja Europejska, Agencja Praw Podstawowych UE, Europejski RPO 

REGIONALNE SYSTEMY 
- Afrykański system – tworzy się go wokół Afrykańskiej Karty Praw Człowieka i ludów z 1981 r. W 2004 r. dołączono do niej protokół ustanawiający Afrykański Trybunał Praw Człowieka i Ludów, który rozpatruje skargi za naruszenie ww.Karty Praw … Ponadto istnieje regionalna, międzynarodowa organizacja jak Unia Afrykańska (siedziba to Addis Abeba) z 2002 r. mająca starać się o polepszenie warunków życia – zastąpiła powstałą w 1964 r. Organizację Jedności Afrykańskiej. 

- Amerykański system (najstarszy z regionalnych) – w 1948 r. uchwalono Amerykańską deklarację praw i obowiązków człowieka, kiedy też powołano w Bogocie Organizację Państw Amerykańskich (kontynuacja tradycji Unii Panamerykańskiej z 1919 r.) z siedzibą w Waszyngtonie z 35 krajami. W 1979 r. powołano Międzyamerykański Trybunał Praw Człowieka. Zaś Protokołem z San Salvador z 1988 r. zagwarantowano ochronę praw kulturalnych, socjalnych, gospodarczach. 

- Arabski system – podstawowy dokument to Arabska Karta Praw Człowieka przyjęta na szczycie Ligi Pańśtw Arabskich (ma 22 państwa, powstała w 1945 r. a jej siedziba jest Kair) – jest ona swoistym kompromisem między standardami europejskimi a prawami islamu. 

19. DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH W OCHRONIE PRAW 
NGOs
- Non-governmental organizations – organizacje pozarządowe. Uzupełniają i wspierają międzypaństwowy system ochrony. Porównuje się je do korzeni trwa, bo są źródłem siły i warunkiem istnienia wszystkich systemów ochrony praw człowieka. Podstawę prawną ich współpracy z ONZ stanowi art.71 KNZ, który daje Radzie Społ.-Gospod.możliwość nawiązywania stosunków z organizacjami pozarządowymi. Organizacje te uczestniczą na poziomie grup roboczych w pracach legislacyjnych. Są też źródłami informacji, bo uzupełniają nie zawsze obiektywne sprawozdania państw. Zgodnie z pozatraktatową procedurą 1503 są uprawnione do składania zawiadomień o powtarzających się wypadkach naruszeń praw człowieka. 

MKCK
- Międzynarodowy Komitet Czerwonego Krzyża ma siedzibę w Genewie – formalnie to organizacja prywatna. Początek to 1863 r. gdy część osób założyło Międzynarodowy Komitet Opieki nad Rannymi ► obecna nazwa od 1880 r. a obecnie ICRC jest częścią Międzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca. Symbolem dodatkowym od 2007 r. (oprócz czerwonych: krzyża, półksiężyca i Gwiazdy Dawida) jest Czerwony Kryształ. 

- W Sztokholmie 12 VIII 1949 r. zatwierdzono projekty konwencji genewskich o ochronie ofiar wojny. MKCK ma status obserwatora na posiedzeniach ogólnych ZO ONZ a od 1990 r. też konsultacyjny. 

- W czasie pokoju niesie on pomoc humanitarną ofiarom klęsk, katastrof itp., zaś podczas wojny udziela pomocy rannym, cywilom, wizytuje obozy dla uchodźców. Ma największą skuteczność w zakresie kontroli praw człowieka ze wszystkich NGOs, bo: sprawozdania są poufne, kontrole regularne, działa w porozumieniu z lokalnymi władzami, stosuje dyskretną dyplomację. Trzykrotnie (ostatni raz w 1963 r.) dostał pokojową nagrodę Nobla. 

ROZWÓJ PRAWA HUMANITARNEGO
- Próbę wypracowania reguł/norm międzynarodowego prawa wojennego (zw.też prawem humanitarnym) podjęto już końcem 19 w. W 1899 r., w Hadze przyjęto konwencję rozstrzygania sporów międzynarodowych (wtedy też dostosowano konwencję genewską do wojen morskich). Zaś trzeci dokument mówił o prawach i zwyczajach wojennych. W 1907 r. znów w Hadze na konferencji rozszerzono zakres konwencji z 1899 r. (uczestniczące 44 państwa rozwinęły kodyfikację międzynarodowego prawa wojennego uchwalając 13 konwencji: 1) pokojowego rozwiązywania sporów – wskazywała sposoby ku temu i zastąpiła podobny dokument z 1899 r., 2) ograniczenia użycia siły w celu ściągnięcia długów, 3) rozpoczynania działań wojennych, 4) praw wojen lądowych – dołączono tu regulamin haski, który zawierał przepisy humanitaryzacji wojen na lądzie, 5) praw i obowiązków mocarstw oraz osób neutralnych w trakcie działań lądowych, 6) sytuacji prawnej nieprzyjacielskich statków handlowych po rozpoczęciu działań wojennych, 7) przekształcenia statków handlowych w okręty wojenne, 8) stosowania min zapalnikami dotykowymi, 9) bombardowania przez jednostki morskie w czasie wojen, 10) zastosowania zasad konwencji genewskiej z 1864 r. do wojen morskich, 11) ograniczeń prawa dokonywania zaborów podczas wojen morskich, 12) utworzenia Międzyn.Trybunału Łupów – ta konwencja nie weszła w życie jako jedyna, 13) praw i obow. mocarstw neutraln. w trakcie wojen morskich.

- Podczas I w.św. okazało się, że mechanizm pokojowego rozstrzygania sporów jest nieefektywny i zdarzają się przypadki łamania praw konwencji. W związku z tym w l. 20-ych podpisano 2 protokoły. Pierwszy dotyczył pokojowego regulowania sporów międzynarodowych (wprowadził definicję agresji oraz wykaz sankcji wobec agresorów – ponadto wojnę napastniczą uznał za przestępstwo międzynarodowe, ale tylko 19 państw podpisało ten dokument, więc nawet nie zaczął on obowiązywać). Drugi zawierał zakaz stosowania w działaniach wojennych gazów duszących i trujących oraz środków bakteriologicznych i ten wszedł w życie (podczas II w.św. nie stosowano tych środków – zadziałała etyka czy obawa przed odwetem…?).  Obecnie KNZ zaw. 15 rozdziałów to podstawowy dokument prawa  - zawierają też cele ONZ oraz kompetencje Międzynarodowego Trybunału Sprawiedliwości  powołanego w 1945 r.  KNZ to pierwszy dokument prawa międzynarodowego wyraźnie zakazujący agresji a nawet gróźb użycia siły i jednocześnie nakazujący rozwiązanie wszelkich sporów drogą pokojową. W 1949 r. z uwagi na okrucieństwa II w.św. podpisano kolejne konwencje genewskie (dotyczące ochrony ofiar wojny – opracowała je Międzyn.Konf.Czerwonego Krzyża) -  ratyfikowano wtedy 4 układy: o polepszeniu losu rannych i chorych w trakcie wojen lądowych oraz morskich, o traktowaniu jeńców wojennych oraz o ochronie osób cywilnych podczas wojny. W XX w. powstało wiele aktów nt. zabezpieczania ludności podczas wojen, ale ich przestrzeganie to wyłącznie efekt dobrej woli. Przypadki łamania tych praw pociągały za sobą interwencje ONZ, czy częściej USA – ale konieczność akceptacji takich misji przez wszystkich stałych członków RB ONZ znacznie ogranicza tempo reakcji. 

PCK
- Nasze podstawowe działania to szkoleń sanitariuszy, organizowanie honorowego krwiodawstwa, kursów ratowniczych, szerzenie idei humanitaryzmu, działające przy nim Biuro Inf i Poszukiwań szuka osób zaginionych podczas wojny, opiekuje się uchodźcami tranzytowymi. 

- Amnesty International
- Z Londynu. Początek to 1961 r. Dziś w sumie 700 tyś. członków. Główne cele to uwolnienie więźniów politycznych (jeśli ci nie używali siły), rzetelność procesów, zniesienie kary śmierci, tortur. Jest bardziej konfrontacyjna: nagłaśnia sprawy by wpłynąć na opinię międzynarodową. Kontrole są doraźne a badania prowadzone różnorako (czyli mało sformalizowane), publikuje też raporty, pisze listy do władz danego państwa.  Stara się być neutralna. W 1977 r. AI dostała Pokojową Nagrodę Nobla, 1978 r. Nagrodę Praw Człowieka ONZ  i taką samą od Rady Europy w 1983 r. W Polsce działa od 1990 r. mając 14 lokalnych grup np. Kraków, Lublin. 

- Znaną akcją AI jest Maraton Pisania Listów organizowany od 2001 r.  i trwający 24 godz.

- W POLSCE pierwszą organizacją ochrony praw człowieka był KOR z 1976 r.  Organizował pomoc finansową i prawną dla robotników prześladowanych za strajki (np. ścieżki zdrowia). W 1977 r. powstał też działający podobnie ROPCiO (walczył m.in. o opublikowanie w Dzienniku Ustaw treści ratyfikowanego przez nas Międzynarodowego Paktu Praw obywatelskich i społecznych. 

- Komitet Helsiński – gromadził dane o sytuacji w kraju, z manifestacji, z przebiegu procesów politycznych. Zajmował się badaniem naruszania praw człowieka i obywatela w PRL-u. Działa przy komitecie tzw. Helsińska Fundacja Praw Człowieka, która zajmuje się zadaniami oświatowymi i niwelacją zaniedbań edukacyjnych. Z jej inicjatywy w 1991 r. powstała Szkoła Praw Człowieka, skierowana głównie do żołnierzy, nauczycieli, funkcjonariuszy.

- Inną ważną organizacją jest Human Rights Watch czy Międzynarodowa Komisja Prawników. 

20. WSPÓŁCZESNE POSTAWY NIETOLERANCJI I DYSKRYMINACJI 
SZOWINIZM 
- Międzynarodowe dokumenty ochrony praw człowieka zabraniają ograniczania praw osób m.in. ze względu na rasę, płeć, religię, wiek, sytuację majątkową – mówi o tym np. Karta Praw Podstawowych UE z 2007 r. 
- Skrajny nacjonalizm. Wyraża się w bezkrytycznym stosunku do własnego narodu, niedostrzeganiem jego wad i wyolbrzymianiem zalet, czemu towarzyszy pogarda a nawet nienawiść do innych narodów oraz poparcie dla polityki zaborczej pańśtwa, dyskryminacji i wyzysku. 

RASIZM 
- Teoria głosząca, że wartość człowieka zależy od jego rasy i stwierdza, że są rasy lepsze i gorsze – konsekwencją tego jest uprzywilejowanie jednych a dyskryminacja drugich. Np. pod koniec 19 w. uznano, że odmiana rasy białej, rasa aryjska jest najwyższa i trzeba bronić jej czystości, nie dopuszczając do mieszania. Idee te stały się podstawą nazizmu i antysemityzmu oraz usprawiedliwiały politykę kolonialną i niewolnictwo. Np. w USA powstały 2 organizacje Ku-Klux-Klan w 1866 r. i ponownie w 1915 r. (wtedy dodano też antykatolicyzm, niechęć do imigrantów, antysemityzm). 

ANTYSEMITYZM 
- Jego początki to już czasy starożytne, np. w Egipcie, Grecji czy Rzymie wiązał się z zawiścią do ich pozycji ekonomicznej, odmiennymi wierzeniami i zwyczajami. W okresie średniowiecza nasila się w dobie wypraw krzyżowych – zarzuca się im morderstwa rytualne – i dochodzi do pogromów Żydów. W 1909 r. carska policja sfabrykowała dokument (Protokół Mędrców Syjonu), który stał się podstawą do przeświadczenia, że chcą zapanować nad światem. Później antysemityzm jest częścią polityki faszystowskiej. W 1935 r. uchwalono ustawy norymberskie w Niemczech na których podstawie można było pozbawić Żydów obywatelstwa i majątków oraz zakazywały małżeństw mieszanych. W 1942 r. Niemcy podjęli decyzję o ostatecznym rozwiązaniu kwestii żydowskiej – w wyniku czego do 1945 r. zamordowano ok. 6 mln Żydów w wyniku holocaustu (lub szoah) – masowej zagłady. Największe obozy zagłady wybudowano na terenie Polski: Auschwitz, Majdanek, Treblinka, Sobibor.  W Polsce też pojawiały się postawy antysemickie: do pogromów Żydów doszło we Lwowie w 1918 r. , w Jedwabnem w 1941 r. , w Kielcach w 1946 r. a w 1968 r. komuniści oskarżyli ich o organizację masowych strajków studenckich. Dzisiaj też bezcześci się groby żydowskie, pisze antysemickie teksty, hasła. 

KSENOFOBIA 
- To postawa niechęci wobec osób obcych rasowo, religijnie, etnicznie i tworzonej przez nich kultury. Ksenofobia może być przejawem nacjonalizmu – wyrasta z poczucia wyższości własnego narodu, pogardy wobec innych, ma usprawiedliwiać agresję. Ślady ksenofobii widać w języku („żabojady”, „makaroniarze”, „żółtki”, „czarnuchy”. Polskę zamieszkują przedstawiciele 9 mniejszości narodowych (Niemców najwięcej i 4 etnicznych (Romowie – najliczniejsi, Tatarzy, Łemkowie, Karaimi).  Ponadto Kaszubi posługują się językiem regionalnym. Nasz KK mówi, że znieważanie grupy lub osoby jest zagrożone karą pozbawienia wolności do l. 3. 

HOMOFOBIA 
- To postawa wrogości i niechęci wobec osób o odmiennej orientacji seksualnej. Przyczynami może być np. zaliczenie homoseksualizmu do dewiacji i wiązanie go z AIDS i pedofilią. Polskie prawo chroni przedstawicieli mniejszości przed dyskryminacją przy zatrudnianiu. 

KOSMOPOLITYZM 
- Postawa i ideologia zapoczątkowana przez cyników, charakteryzująca się poglądem, wg którego cały świat jest jedną ogromną ojczyzną człowieka, nieuznawaniem granic państw itp.; przeciwieństwo patriotyzmu.

- Kosmopolityzm tzn. "obywatel świata", gdyż zwolennicy tego poglądu uważają iż Ojczyzna to nie kraj tylko cały świat, dąży do zjednoczenia całego świata. 

SEKSIZM 
- pogląd, że mężczyźni i kobiety nie są sobie równi. W większości przypadków głosi wyższość mężczyzn nad kobietami, a co za tym idzie możliwość ich traktowania przez mężczyzn w sposób dyskryminujący. Oznacza to też, że mężczyźni z powodu tego, że są od kobiet lepsi, powinni sprawować nad nimi kontrolę. Sam termin pojawił się w roku 1960 - miał również wówczas określać większość stereotypów związanych z traktowaniem kobiet – możliwość ich zaczepiania na ulicy, molestowanie seksualne czy dyskryminację płacową. 

- Dziś seksizm rozpatruje się w szerszym kontekście, jakim jest dyskryminacja ze względu na płeć. Są sytuacje, gdy dotyka też mężczyzn, aczkolwiek w mniejszym stopniu. Mężczyźni w Polsce oskarżają o seksizm sądy rodzinne, które powierzają opiekę nad dziećmi zwyczajowo matce, a cały system prawny w małym stopniu ułatwia im kontakty z dziećmi.

GENDER 
- W opozycji do seksizmu stoi gender, który oznacza płeć w znaczeniu społecznym i ucieka od stereotypów. Ostatecznie więc gender będzie prawem do samostanowienia o sobie. Wg teorii gender role społeczne nie są uwarunkowane genetycznie tak więc nie mogą wynikać z płci biologicznej. Teoretycy gender uważają, że role społeczne są narzucone przez społeczeństwo i kulturę, co w ostateczności doprowadza do dyskryminacji płciowej.   

